HUKUK MﬂsAViRLi(;jNiN TESKILAT, GOREV, YETKI VE
SORUMLULUKLARI ILE CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Van Su ve Kanalizasyon [dares
Genel Mudirliigi Hukuk Miisavirligi'nin teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklart ile
¢alisma usul ve esaslarim diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik, Hukuk Miisavirligi biinyesinde gorev yapan
hukuk miisaviri, avukatlar ve hukuk servisi personellerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 20/11/1981 tarih ve 2560 sayili Istanbul Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Mudiirligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun.
02/11/2011 tarih ve 659 sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel
Biitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine lliskin Kanun Hikmiinde
Kararname ile VASKI Genel Midirligi Kurulus, Gorev, Yetki ve Teskilat
Yo6netmeligi'ne istinaden hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yénetmeligin uygulanmasinda;

a) Avukat: Misavirlik biinyesinde ¢ahstirilan kadrolu veya sozlesmeli
avukatlari,

b) Hukuk Servisi Personeli: Miisavirlik biinyesinde ¢aligtirilan kadrolu veya
sozlesmeli personelleri,

¢) Makam: Genel Miidiir veya yetkilendirdigi Genel Mudur Yardimeisini,

¢) Miisavir: Van Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudiirliigii Hukuk

Miisavirini, ‘
d) Miisavirlik: Van Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudiirliigii Hukuk
Misavirligini,
e) VASKIi/idare: Van Suve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiint, ifade
eder.
IKINCI BOLUM

Teskilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Teskilat

MADDE § - (1) Hukuk Misavirligi, dogrudan Genel Miidiire bagh olarak
faaliyetlerini yUriitir.
(2) Hukuk Misavirligi; Hukuk Miisaviri, avukatlar ve hukuk servisi
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personellerinden olusur.

Gorev ve yetki
MADDE 6 - (1) Hukuk Miisavirligi'nin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Genel Miidir tarafindan tevdii edilen konular hakkinda istisari
mahiyette hukuki goriis vermek,
b) Idare leh veya aleyhine agilan davalar ile icra takiplerini adli, idari ve

mali yargi mercileri ile Hakem veya Hakem Heyeti nezdinde takip ederek
sonuglandirmak, ilgili dosyalart diizenlemek ve kayitlarini tutmak,

¢) Personel, Sosyal Giivenlik, Is ve Sendika mevzuati ile diger kanunlarin
uygulanmasindan dogan anlasmazliklarin  ¢oziimiinde yardimer olmak ve s
uyusmazliklarinda Idareyi temsil etmek,

¢) Hukuk Misavirligi'nin katilmas: éngériilen komisyonlara istirak etmek,

d) Idarenin gorevleriyle ilgili olarak ilgili birimlerce hazirlanan yonetmelik,
yonerge, sdzlesme ve sartname tasarilarnini inceleyerek goriis bildirmek.

e) Idarece akdedilen ve noterden tasdiki gereken sozlesmeleri tasdik ettirmek,

Noter vasitasiyla gonderilmesi gereken ihtarname ve ihbarnameleri
diizenlemek veya géndermek,

g) Teftis veya sorusturma konusu olmus olaylarla ilgili olarak Hukuk
Miisavirligi'ne intikal ettirilen raporlar inceleyerek yirtirlitkteki mevzuatin gerektirdigi is
ve islemleri yerine getirmek,

g) Adli, idari ve mali yarg: mercileri ile hakem veya hakem heyetlerinden veya
noter vasitasi ile Idareye yapilmis olan tebligatlari alarak hukuki gereklerini yerine
getirmek veya yerine getirilmesi igin ilgili mercilere géndermek,

h) Genel Miidiirlik makaminca verilen diger gérevleri ifa etmek.

(2) Hukuk Miisavirligi; kanun, tiiziik, yonetmelikler ile bu yonetmelige dayanilarak
Genel Miidiirlitk makaminca verilen genel veya ézel vekaletnamedeki yetkileri kullanarak

gbrev yapar.

Hukuk miisavirinin gérev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7 - (1) Hukuk Miisavirinin gérev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Hukuk Miusavirligi'ni temsil etmek ve Hukuk Miisavirligi ile diger birimler
arasindaki koordinasyonu saglamak,

b) Hukuk Miisavirligine verilen gérevlerle ilgili konularda Genel Miidiire
miisavirlik yapmak, Idare birimlerinden intikal ettirilen konularda hukuki yardim
yapmak veya yaptirmak,

¢)  Hukuk Misavirligi'nin ¢alismalarini diizenlemek ve yonetmek.

¢)  Misavirlik blinyesinde ¢alisan avukat ve personellerin verimli bir sekilde
caligmasini saglamak ve gorevlerin tam olarak yapilip yapilmadigini denetlemek,
d) Kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, talimat ve sair mevzuati incelemek,
degisiklikleri takip etmek ve diizenlemeler ile ilgili ¢alismalara katilmak ve goriis
bildirmek,

e) Gerektiginde dava ve icra dosyalari ile diger evraklarin avukatlara
havalesini ve devrini yapmak,

f) Idare leh ve aleyhine olan tiim dava ve Icra takipleri icin avans almak ve
stiresinde kapama islemlerinin yapilmasini saglamak,

g) Personelin ozliik ve diger islemleri ile ilgili rutin isleri yapmak ve personele ii¢
giine kadar mazeret izni vermek,

g) Genel Miidir tarafindan verilecek diger gorevleri ifa etmek.

(2) Hukuk Miisaviri, bir davada birden fazla Avukat gérevlendirmeye. bir dosyay1,
takip eden Avukattan alarak digerine vermeye veya bizzat kendi tizerine almaya yetkilidir.
(3) Hukuk Miisaviri, kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve geregi gibi
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yapilmamasindan dolayr Genel Miidiire karsi sorumludur,

Avukatlarmn girev, yetki ve sorumiuluklan
MADDE 8 - (1) Avukatlarin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Hukuk Misaviri tarafindan kendilerine tevdii olunan dava ve icra takiplerinin
ytiritilmesini ve neticelendirilmesini saglamak; bu islerle ilgili durusma. kesif ve
murafaalara atilmak; adli, idari ve mali mercilerde Idareyi temsil etmek,

b) Miisavirlige intikal eden ve Hukuk miisaviri tarafindan yasal yola bagvurulmak
tizere tevdii edilen evrakin 6n incelemesini yaparak Hukuk Miisavirine bilgi vermek,

) Hukuk Miisaviri tarafindan kendilerine verilen diger islerde, ayr bir talimat
verilmesini beklemeden mevzuatin gerektirdigi is ve islemleri yapmak,

¢) Kendilerine tevdii edilen dosya, evrak ve diger islerle ilgili ihtiya¢ duyduklari
bilgi ve belgeleri ilgili birimlerden talep etmek,

d) Kanun, tiiziik, ydnetmelik ve sair mevzuati incelemek ve degisiklikleri takip
etmek,
e) Adli ve idari yargl mercilerinden, icra dairelerinden ve noterlerden Idareye

yapilacak bildirimlere, ihtarnamelere ve thbarnamelere cevap hazirlamak ve diger hukuki
gerekleri yerine getirmek,

) Kendilerine tevdii edilen hukuki goriis talep yazilarni inceleyerek hazirladig
goriiglinii Hukuk Misavirine bildirmek,
g) Kendilerine tevdii edilen dosyalariyla alakali 6demelerin gerceklestirme

islemlerini yapmak.

(2) Avukatlar, takip ettikleri dava ve icra takiplerinin onemli asamalari ile
yargilama veya takip sonucunda alinan kararlan ilgili birimlere zamaninda bildirmek,
alinan kararlarin sonucuna gére islem yapmak veya yapilmasini ilgili birimden istemekle
yiiktimltiddir.

(3) Avukatlar, herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrldiklarinda, kendilerine
verilmis bulunan dava ve icra isleri ile diger konulardaki dosya ve evraklari, giincel
durumlarini agikea belirten bir rapor ile Hukuk Miisavirine teslim etmekle yiikiimludiirler.

(4) Avukatlar, kendilerine verilen gorevlerin zamaninda ve geregi gibi
yapilmamasindan, Genel Miidtre ve Hukuk Miisavirine karsi sorumludurlar.

Hukuk servisi personelinin giorev, yvetki ve sorumluluklanm
MADDE 9 - (1) Hukuk Misavirligine bagh Hukuk Servisi personelinin gorev,
vetki ve sorumluluklar sunlardir:
a) Hukuk Misavirligine gelen her tirli evraki teslim almak, gelen evraklarin
kaydini yapmak, havale edilenleri zimmet mukabilinde ilgilisine teslim etmek, muhafazas
gerekenleri dosyasinda muhafaza etmek,

b) Giden evrakin kaydini yapmak, gelen kaydim kapatarak ilgili birime
gondermek,

c) Dava ve icra dosyalar icerisinde islemleri tamamlanmis olan gelen ve giden
evraklar icin birimlerine veya konularina gére dosya tutmak,

¢) Hukuk Miisaviri ve avukatlarin tim dilekge, yazi ve yazismalarin siiresinde ve
usulline uygun olarak yazmak, 6demelerin gerceklestirme islemlerini yapmak,

d) Hukuk Miisaviri ve avukatlar tarafindan verilen diger isleri yapmak.
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UCUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslar

Miisavirligin isleyisi ile ilgili usul ve esaslar

MADDE 10 - (1) Idare tarafindan adli, idari ve mali yargi mercilerinde dava
agilmasi veya icra takibi baglatilmasi su sekilde olur:

a) Yasal yola basvurulmasini isteyen birim tarafindan konu, aciklayici bir yaz
ile Musavirlige intikal ettirilir. Agiklayict yazida, yasal yola basvurulmasi istenen hususun
ne oldugu, aleyhine yasal yola bagvurulacak gercek veya tiizel kisiler ile kurum ve
kuruluglarm tam ismi, kimlik bilgileri, unvan ve adresleri. ilgili birimin konu
hakkindaki gortsleri agikca yazilarak gerekli belgelerin ash veya tasdikli érnekleri de
yaziva eklenir.

b) Bilgi ve belgelerin eksik olmasi halinde; evrak, tekemmiil ettirilmek iizere
tgili birime iade edilir. Eksik bilgi ve belgeler tekemmiil ettirilerek yeniden
gonderilmedik¢e Miisavirlik tarafindan yasal yola basvuru islemleri baslatiimaz.

) Hukuk Miisavirligine noksan ve yanhs bilgi ve belge verilmesinden, bunlari
veren dairenin ilgili elemanlart yetki derecelerine gére sorumludur.
¢) Hukuk Miisavirligine gelen evrak, hukuk servisi personeli tarafindan teslim

alinir. Evrakin ek ve ilisiklerinin tam olup olmadigi ve evrakin evveliyatinin olup olmadig
tetkik edilerek kayit islemi yapilir.

d) Gelen evrak ilgisine gére Hukuk Miisavirine veya ilgili avukata sunulur.

[lgilisine sunulan evrak, gereken is ve islemlerin yerine getirilmesi i¢in Hukuk Miisaviri veya
avukatlar tarafindan hukuk servisi personeline verilebilir.

e) Dava dosyalar, dosya ve avukat bazinda sira numaras: verilmek suretiyle
dava defterine kaydolunur, dosyamin hangi mahkeme nezdinde agilmis oldugu, esas
numarast, agilma tarihi, konusu ve varsa sonucu ayrica belirtilir. [cra dosyalarinin tasnif ve
kaydi da ayr bir kayitta tutulur ve arsivlenir.

) Idare tarafindan islem tesisi gereken ihtiyati tedbir ve yiiriitmenin
durdurulmas:t kararlari ile nihai kararlar, geregi vapilmak Uzere ilgili dosya avukati
tarafindan Hukuk Misavirinin imzast ve Makamin onayt ile ilgili birime gonderilir.

g) Derdest dava ve icra takipleri hakkinda feragat, kabul ve sulh islemleri
ilgisine gore Yonetim Kurulu veya Genel Kurul Kararina baghdir.
£) Dosyay: takip eden Avukat tarafindan faydasiz goriilmesi halinde yasal

yollara bagvurulmamasi, kararlara kargi temyiz veya itirazdan sarfinazar edilmesi, Hukuk
Misavirin takdirine baglidir,

h) Tahsisi karar, iadei muhakeme ve yazili emir voluyla bozma yoluna
gidilmesi hususunda yasal sebeplerin olup olmadiginin takdiri, dosyay: takip eden
Avukata aittir.

(2) Hukuk Misaviri; davalar, hukuki konular ve gérevleriyle ilgili tim hususlarda,
Valilik Makami, Buyliksehir Belediyesi, Biiytiksehir Belediyesine bagh kurulus ve
istirakler, diger kamu kurum ve kuruluslari ve &zel sahuslar ile Genel Miidiir adina
dogrudan yazigma yapabilir. Hukuk Miisaviri, Idarenin tiim birimleri ile dogrudan yazisma
yapabilir.

(3) Hukuk Miisavirligine ait is hacminde ¢ogalma meydana gelmesi, mevcut avukat
kadrosu ile islerin yiritiilmesinde zorluklar yasanacaginin ve bu durumdan Idarenin zarar
géreceginin anlagilimasi halinde, Hukuk Miisavirliginin goriisii alinarak, ilgili prosedtriin
tamamlanmasim: miiteakip bir kistm dava ve icra takipleri, serbest ¢alisan avukatlar
marifetiyle ylriitiilebilir.




Hukuki goriisler ile ilgili esaslar

MADDE 11 - (1) Hukuki gériis vermeye Hukuk Miisaviri gorevli ve yetkilidir.
Ancak Hukuk Miisaviri konuyu tetkik edip hukuki goriis hazirlamak tizere bir veya birden
fazla Avukati da gorevlendirebilir.

(2) Hukuki gorisler; ilgili birimler tarafindan talep edilir.

(3) Hukuki goriis taleplerinde; konu agik ve anlasilir bir sekilde izah edilir ve ilgili
thm
belgeler talep yazisina eklenir. Hukuki goriis isteyen birim, kendi gOriislinii de agiklar,

(4) Bir kamu gorevlisinin gérevi geregi bilmesi gereken veya mevzuatia acik
hiiktim bulunan hususlar hakkinda Hukuki gériis talebinde bulunulamaz. Ancak mevzuatin
acik olmamasi veya mevzuatta farkli hitkiimler bulunmas: nedeniyle somut olaya hangi
hitkmiin uygulanacagi hususunda tereddiit bulunmas: halinde Hukuki griis talebinde
bulunulabilir,

(5) Sozlit miracaat ile yazily miitalaa istenemez.

(6) Hukuki Gortisler istisari nitelikte olup, ilgili birimler hukuki gortisleri
degerlendirerek geregini ifa ederler.

Miisavirlikte isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi
MADDE 12 - (1) Musavirlikte isbirligi ve koordinasyon su sekilde saglanir:

a) Avukatlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon Hukuk Misaviri tarafindan
saglanir.
b) Hukuk servisi personelleri arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Hukuk

Miisaviri veya kidemli avukat tarafindan saglanir.

Hukuk Miisavirligi ile iliskiler

MADDE 13 - (1) Hukuk islerinin siireli olmasi ve hizli yiiriitiilmesi zorunlu
oldugundan Hukuk Misavirligince istenecek bilgi, evrak ve goriisler ilgili birimler
tarafindan ivedilikle Miisavirlige ulastirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hitkiimler

Vekalet ticreti ile ilgili esaslar

MADDE 14 - (1) VASKI biinyesinde gorev yapan avukatlarin takip ettikleri dava
ve icra takipleri sonucunda tarifeye dayali olarak kars: tarafa yiikletilen vekalet ticretler,
nakden veya hesaben tahsilini miiteakip vekalet licreti emanet hesabma aktarihr. Bu
sekilde emanet hesabinda toplanan vekalet ticretleri Hukuk Miisaviri ve Avukatlar arasinda
659 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname hitkiimleri kiyasen uygulanmak suretiyle dagitilir,

(2) Hukuk Misavirliginde ¢aligmaya baslayan Hukuk Miisaviri ve Avukat, her
vekalet dagitim yili icerinde en az 6 ay kidemi bulunmadikga vekalet iicretinden pay
alamazlar.

Uzmanlik bilgisi gerektiren haller

MADDE 15 - (1) Uzmanlik bilgisi gerektiren konularda, dava ve icra takiplerinde
tiniversitelerden, uzmanlardan, meslek oda ve kuruluslar ile mensuplarindan goriis veva
rapor
alinabilir.
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BESINCI BOLUM
Son Hilkiimler

Yirtirhiik

MADDE 16 - (1) Isbu Yonetmelik, VASKI Genel Kurulunca kabul ve usuliince
ilan edildikten sonra yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri, VASKI Genel Midiirii tarafindan
yuriitiilir.
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