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Kiymetli Vanular,

Yasadigmiz bu sehir gerek tarihi, gerek jeopolitik ve gerekse kulttrel acidan koklu bir toprak parcasi
tzerinde bulunmaktadir. Sehrimizin tim kurumlari olarak bu guzelim ilimizi, “Dogunun incisi” olan bu
guzelligi halkimizla el ele verip gelismis sehirlerin, modern diinya kentlerinin seviyesine tasimak birincil
hedefimiz ve gtrevimizdir. Bunun icin buytk bir gayretle calismaktayiz. Saglikli ve yasanabilir sehirler
ancak Su ve Kanalizasyon alt yapisinin saglamug ve strdurulebilirligi ile mumkdndur.

Van sinirlarindaki en uc hizmet noktasina kadar ayni kalitede ve
standartlarda drtin ve hizmet sunmayi hedefleyen calismalarimiz
araliksiz olarak devam etmektedir.

Elinizde bulunan bu “Performans Programi” 2018 vilinda gerceklestirmeyi planladigimiz faalivet ve
projelerin teminatidir. Bizimle ayni amac dogrultusunda ¢aba sarf eden tum calisma arkadaslarimiza
tesekkur eder, programimizin tum halkimiza hayirli ve ugurlu olmasini dilerim.

Murat ZORLUOGLU
Van Valisi
Biyuksehir Belediye Baskan V.
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Sevgili Vanlilar,

Van Su ve Kanalizasyon Idaresi(VASKI) olarak amacimiz, insan sagligini esas alarak kaliteli ve temiz icme
suyu saglama, su kaynaklarimizi en iyi sekilde koruma; kullanilmis sularin dogaya faydali déntstmund
saglamaktir. Vatandaslarimizin memnuniyetinin arttirilmasi ve sorunlara ¢6zum aranmasi, zamaninda
midahale edilmesi en fazla tizerinde durmamiz gereken husustur. insan odakli yapmis oldugumuz hizmet,
ayni zamanda insani gorevimizdir.

2017-2018 calisma programi hazirliklari cercevesinde sorunlari

yerinde gérme inceleme calismalarimiz devam etmektedir.

Vatandaslarimizin sagligl icin temiz su kaynaklarinin her eve ulasmasina YONELIK yeni projelerimizi hizla
hayata gecirerek su zengini Van havzasinda her yere temiz suyu ulastirmis olacagiz. Bilhassa simdiye
kadar bosa giden su kaynaklarinin degerlendirilmesi icin yogun ¢aba sarf ediyoruz.

Performans Programi’nda basta kamu yararini gozetmek, mali disiplin ve hesap verebilirlik ilkeleriyle
yola cikarak hedeflerimizi belirledik.2018 Yl Performans Programi, gerceklestirmeyi planladigimiz
hedeflere ait proje ve faaliyetlerin birimlerimiz tarafindan ne kadar butce ile gerceklesecegine dair
detaylari gostermektedir. Bu calismalarimizi kamuoyunun takdirine sunuyorum.

Performans Programi'nin hazirlanmasinda emegi gecen tim calisma arkadaslarimiza tesekkur ederim.

Bu calismalarimizin Van'imiza hayirli olmasini dilerim.

Ali TEKATAS
VASKI Genel Muduru
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Turkiye'de degisen maliyonetim sistermni cercevesinde niifusu 50 bini asan BELEDIYELERIN ve bagliidarelerin
butcelerini stratejik plan ve performans programina uygun bir sekilde hazirlamasi gerekmektedir. 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Butce Kanunun 9 uncu maddesi ile Performans Esasli Butceleme sistemine
gecilmistir. Performans esasli butceleme; kaynaklarin kamu idarelerinin amac ve hedefleri dogrultusunda
tahsisini ve kullanilmasini saglayan, performans lcUmu ve degerlendirmesi yaparak ulasitmak istenen
hedeflere ulasilip ulasitmadigini tespit eden ve sonuclari raporlayan bir biitceleme sistemidir. Stratejik
planla kurumsal onceliklerin, amac¢ ve hedeflerin ulusal plan basta olmak Uzere diger politika ve
plan metinleriyle iliskisini kurmak olarak belirlenmisken planla butce arasindaki iliskinin kurulmasi ise
performans programi cercevesinde kurulmaktadir. 6360 sayili degisen duzenlemeler cercevesinde
idaremizin yonetim etkinliginiartirmak tizere 5393 yasanin 41incimaddesi, Maliye Bakanliginca yayimlanan
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik, Mahalli idareler Bitce
ve Muhasebe Yonetmeligi ile Maliye Bakanliginca aciklanan Performans Programi Hazirlama Rehberinde
ongorulen duzenlemelere uygun bir sekilde 2018 vyili Performans Programimiz hazirlanmistir.

A. YETKi GOREV VE SORUMLULUKLARIMIZ

ilimizde Van Buiyuksehir Belediyesi sorumluluk sinirlart icinde su ve kanalizasyon hizmetlerini yiriitmek
tzere Icisleri Bakanliginin 13/3/2014 tarihli ve 5518 sayili vazisi Uzerine, 20/11/1981 tarihli ve 2560
sayili Kanunun ek 5 inci ve GECICI 10 uncu maddelerine gore, Bakanlar Kurulu'nca 13/3/2014 tarihinde
kararlastirilarak, 31/3/2014 tarih ve 28958 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2014/6072 sayili Bakanlar
Kurulu Karart ile Van Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurlugu (VASKI) kurulmustur.

2560 sayili istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurligt Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun
05/06/1986 tarih ve 3305 Sayili Kanun ile degisik Ek Madde 5'inde ver alan ‘Bu Kanun diger Buyuksehir
BELEDIYELERinde de uygulanir” hukmii geregince VASKI Genel Mudurlugt, Van Buyiksehir Belediyesine
bagli olarak, 2560 sayili Kanunda belirtilen su ve kanalizasyon islerini sorumluluk sinirlarticinde yapmakla
gorevli bulunmaktadir.

2560 sayili Kanunun (degisik 3009-23/05/1984) 2. maddesi VASKI Genel Mudurlugi'nun gérev ve
yetkilerini tanmlamistir.

a) icme, kullanma ve enduistri suyu ihtivaclarinin her tirl yer alti ve yer Ustt kaynaklarindan saglanmasi
ve ihtiyac sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar her tirld tesisin ettt ve
projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari
devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

b) Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim verlerinden uzaklastirilmasi ve zararsiz
bir bicimde bosaltma verine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi icin abonelerden
baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklari noktaya kadar her turlu tesisin etut ve projesini
yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlar
devralip isletmek ve bunlarin bakim onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

c) Bolge ve icindeki su kaynaklarini, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve ver alti sularinin kullanitmis sularla
ve endustri artiklart ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol agacak tesis

VASKI www.vaskigov.tr 1
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kurulmasini ve bu tir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her tdrlu teknik, idari ve hukuki
tedbiri almak,

d) Su ve Kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani icindeki BELEDIYELERe verilen gorevleri
yurttmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

e) Her turlu tasinir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arac ve gerecleri
satmak, VASKI' nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya tzel kuruluslarla
ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek,

f) Kurulus amacina donik calismalarin gerekli kilmasi halinde her turli tasinmaz mali kamulastirmak
veya Uzerinde kullanma haklar tesis etmek

A.1. Yasalar

Van Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurliigt (VASKI) 31/03/2014 tarih ve 2014/6072 sayili Bakanlar
Kurulu Karariile Van Buyuksehir Belediyesine bagli, mustakil butceli ve kamu tuzel kisiligine sahip bir idare
olarak kurulmustur.
VASKI' nin Yetki gorev ve sorumluluklarini belirleyen kanunlar;

» 2560 Sayili ISKi Kanunu,

» 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

» 5393 Sayili Belediye Kanunu,

» 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu,

» 831 Sayili Sular Hakkinda Kanun,

» 167 Sayili Yer Alti Sulari Hakkinda Kanun,

» 6200 Sayili Devlet Su isleri Umum Miidiirliigii Teskilat ve Vazifeleri Hakkinda Kanun,

» 3152 Sayili icisleri Bakanlg Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,

» 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu,

» 2872 Sayili Cevre Kanunu,

» 3213 Sayili Maden Kanunu,

» 1053 Sayili Belediye Teskilati Olan Yerlesim Yerlerine icme Kullanma ve Endiistri Suyu Temini
Kanunu,

» 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

» 4562 Sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu,

» 2634 Sayili Turizm Tesvik Kanunu,

» 3516 Sayili Olciiler ve Ayarlar Kanunu,

» 5237 Sayili Tiirk Ceza Kanunu,

» 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu,

» 2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu,

» 2942 Sayil Kamulastirma Kanunu,

12 www.vaski.gov.tr VASKi
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A.2.

6107 Sayll iller Bankasi Kanunu,
5442 Sayl il idaresi Kanunu,
5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu,

4736 Sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun,

5779 Sayili BELEDIYELERe ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun,

3194 Sayili imar Kanunu,

2981 Sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykir Yapilara Uygulanacak Bazi islemler ve 6785 Sayili
imar Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun,

5999 Sayili Kamulastirma Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun,

6360 Sayili On Dért ilde Biiyiik Sehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik yapilmasina Dair Kanun.

Yonetmelik ve Yonergeler

VASKI| Genel Muddrlugu faaliyetleriyasalarla genel cercevesi ¢izilmis olmakla beraber.faaliyet alani ile

ilgili cikaritmis yonetmeliklerle de isleyisini devam ettirmektedir. Bu yonetmelikler;

¥

»

A

»
»
»
»
»
»
»
»
»
»

»

VASKI

VASKi Kurulus ve Yonetimine iliskin Teskilat Yonetmeligi,
Yonetim Kurulunun Calisma Esaslari Hakkinda Yonetmelik,
1. Hukuk Miisavirligi Kurulus, Gorev ve Yetki Yonetmeligi,
Teftis Kurulu Baskanligi Yonetmeligi,

ihale Yonetmeligi,

icme Suyu Havzalari Koruma Yénetmeligi,

Atik Su Desarj Yonetmeligi,

Tarifeler Yonetmeligi,

TEMSIL ve Tanitma Giderleri Yonetmeligi,

Arsiv Yonetmeligi

Ambarlar ve Stok Yonetmeligi,

imza Yetkileri Yonergesi

Daire Baskanliklari Gorev, Yetki ve Sorumluluk Yonergeleri

www.vaski.gov.tr 13
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B. TESKILAT YAPISI

T e VASKI Yonetimi 2560 sayili Kanuna gore 4 temel organdan

olusmaktadir. Bunlar; Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetciler ve
GENEL MUDUR Genel Mudurluktur.

,.,. Genel Kurul: Van Buyiksehir Belediye Meclisi, VASKI Genel Kurulu
GENEL MUDUR YARDIMCILARI

olarak gorev yapmaktadir. Van Buyuksehir Belediye Baskan
Meclisin de Baskanidir (5216, Md. 12). Van Buyuksehir Belediye

Meclisi, VASKI Genel Kurulu olarak her yil Mayis ve Kasim aylarinda

DAIRE BASKANLARI

MUDURLER tzel giindemle toplanir ve 2560 sayili iSKi Kanunu'nun kendisine
vermis oldugu gorevleri gorustp karara baglar. Genel Kurul'un
SEFLER ¢alisma usul ve esaslari 5393 sayili Belediye Kanunu hiikiimlerine
gore yurutulur (2560, Md.5; 5216, Md.12).

| ovemwonw
GEEETTTEED
EEDETTTED)
T
GETIEED
e

Genel Kurul'un Gérevleri (2560, Md.6): - Bes villik vatirim planini
karara baglamak, - Yillik yatirim programini ve bitceyi inceleyerek
karara baglamak, - Personel kadrolarinin ihdas, degistirilme ve kaldirilmasina karar vermek, yilda iki
maasl gecmemek Uzere verilecek ikramiyelerin miktar ve zamanini belirlemek, - Mayis ayi toplantisinda,
Yonetim Kurulu'nun bir onceki yil calismalarina iliskin faaliyet raporunu, bilangosunu ve denetgi
raporlarini inceleyip karara baglamak, - Su satisi ve kullanilmis sularin bosaltilmasina iliskin tarifeleri
inceleverek karara baglamak, - Iki asil ve iki yedek denetciyi secrmek, - Yurt ici ve yurt disi borclanmalar
hakkinda Yonetim Kurulu'na yetki vermek, - Yapilan ¢alismalarin, 2560 sayili Kanun ve bu Kanunla
gozetilen amaclara uygun olup olmadigini karara baglamak, - Yonetim Kurulu tarafindan 6n incelemeleri
yapilan yonetmelikleri inceleyerek karara baglamak, - Van Buyuksehir Belediye Baskani'nin veya Yonetim

Yonetim Kurulu: VASKI Yonetim Kurulu bir baskan ve dort tyeden olusur. Van Buyiksehir Belediye
Baskani Yonetim Kurulu'nun baskanidir. Belediye Baskani'nin bulunmamasi halinde, Genel Mudur Yonetim
Kurulu’na baskanlik eder. Genel Mudur ile Genel Mudur Yardimcilarindan hizmette en eski olani, hizmette
esitlik halinde yasli bulunani Yonetim Kurulu’nun tabii Uyesidir. Yonetim Kurulu’nun diger iki Uyesi Van
Buyuksehir Belediye Baskani'nin teklifi ve Icisleri Bakani'nin onayi ile atanir. Yonetim Kurulu'na atanan
tyelerin hizmet stresi tic yildir ancak stresi dolanlar yeniden atanabilir (2560, Md.7). Yonetim Kurulu,
olagan olarak her hafta belirli gnlerde salt ¢cogunlugun saglanmasi ile toplanir.Yonetim Kurulunda
kararlar oy coklugu ile alinir ve cekimser oy kullanilamaz. Oylar esit oldugu takdirde, Baskanin bulundugu
tarafin oyu Usttn sayilir. Kararlar gerekceli olur ve kararda karsi oy kullananlar gerekcelerini belirtirler.
Yonetim Kurulu’nun gorevleri 2560 sayili Kanun'da ayrintili olarak duzenlenmistir (2560, Md.9).

Denetciler:VASKI'nin islemleri, hizmet sureleri icinde stirekli olarak calisacak olan iki denetci tarafindan
denetlenir. Denetgilerin hizmet sureleriiki il olup, hizmet surelerisonunda yeniden secilmeleri mimkunddr
(2560, Md.10).

Genel Miidiirliik: Genel Midur, Genel Mudur Yardimailari, Hukuk Musavirligi, Teftis Kurulu Baskanligi, Daire
Baskanlklari, Mudurlukler ve bunlara bagli Sefliklerden olusur.

VASKI www.vaskigov.tr 15
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Genel Miidiir ve Yardimailart: VASKI Genel Mudurd, Van Buyiksehir Belediye Baskannin teklifi tizerine
icisleri Bakani tarafindan atanir. Yonetim Kurulu Uyelerinde aranan sartlar, Genel Midurluge atanacaklarda
da aranir. Genel Mudurlik hizmetlerinin yurtttlmesinde Genel Mudure yardimcilik etmek ve sayilari 3'U
gecmemek Uzere, yeteri kadar Genel Mudur Yardimcisi bulunur. Genel Midur Yardimcilari, Genel Mudur'din
teklifi tzerine, Van Buyuksehir Belediye Baskan’'nin onayi ile atanirlar.

VASKi’nin Hiyerarsik Yapilanmasi:

VASKI, cok kademeli bir teskilat yapisina sahiptir. Genel Kurul ve Denetciler VASKI'nin teskilat yapisi icinde
hiyerarsik kademeler olarak degerlendirilmemistir. Bu yapi icerisinde Yonetim Kurulu, Genel Mudur,
Genel Mudur Yardimcisi, Daire Baskani, Sube Muduru, Sef, Memur, Isci ve SOZLESMELIler olmak tzere
7 hiverarsik kademe bulunmaktadir. VASKI'vi olusturan yonetim organlari ve 6rgut birimleri, yénetim
dizeyleri acisindan; stratejik dizeydeki birimler, taktik diizeydeki birimler ve operasyonel diizeydeki
birimler olmak tUzere U¢ ana gruba ayrilabilir.

VASKI'de; Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Genel Mudur ve Genel Mudur Yardimeilari, Kurumun Ust Yonetimini
olusturmaktadir.Stratejik nitelikli kararlar bu seviyede alinmakta ve uygulanmasi gozetilmektedir.

Daire Baskanlari ise genel olarak orta dizey yoneticiler biciminde nitelenebilir. Bu nedenle, taktik nitelikli
kararlar buytk dlctide bu duzeyde alinmakta ve uygulanmasi gozetilmektedir.

Mudurlikler ve Seflikler ise itk kademe y&netim birimleri olarak kabul edilebilir. Operasyonel duizeydeki
kararlar bu tur birimlerde alinmakta ve uygulanmaktadir. Mudurlukler ve Seflikler, ayni zamanda daha
yuksek seviyede alinan kararlarin uygulanmaya gecirildigi yénetim birimleridir.

Stratejik Diizey: Yatirim plan ve programinin olusturulmasi, butcenin, stratejik planin ve performans
programinin sekillendirilmesi, hizmet politikalarinin belirlenmesi.

Taktik Diizey: Stratejik dizey tarafindan belirlenen cerceve icerisinde, hizmetlerin yurttulmesine iliskin
teknik ve taktik faaliyetlerin belirlenmesi ve yirutilmesi

Operasyonel Diizey: Stratejik ve taktik duzey tarafindan alinan kararlarin ve verilen talimatlarin yerine
getirilmesi.

VASKI'de Daire Baskanlari Genel Mudir Yardmcilarina baglidir. ic Denetim Birimi Baskanligl, Hukuk
Musavirligi ve Teftis Kurulu Baskanligl dogrudan Genel Mudur’'e baglidir. Mudurlerin bazilart dogrudan
Genel Mudur'e bazilan ilgili Genel Mudur Yardmcisina, bazilari da ilgili Daire Baskanr'na bagli olarak
hizmetlerini yurutdr.

VASKI, kamu idaresi olmasi dolayisiyla 6zel sektor kuruluslarindan, yerel yonetime bagli bir kurulus
olmasi ve karar organi olan Genel Kurulunun halk tarafindan secilmesinden dolayi da diger kamu kurum
ve kuruluslarindan ayritmaktadir. Bagli bulundugu Van Buyuksehir Belediyesi'nden idari ve mali acidan
tzerk olmasi da VASKI'yi ayri bir tuzel kisilige haiz, kendisine ait gelir kaynaklari ve bagimsiz bitcesi olan
bir kurum yapmaktadir.
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B.1 ORGANIZASYON SEMAGSI

GENEL KURUL

\/ > DENETCILER

YONETIM KURULU

GENEL MUDUR

I(_I

Y

\J \

GENEL MUDUR YARDIMCISI GENEL MUDUR YARDIMCISI

iCME SUYU DAIRESI Yﬂ:ﬁ;:ﬂﬂg‘ﬂ ISLETMELER KANALIZAZYON ARITMA TESISLERI
BSK. DAIRES] BSK. DAIRESI BSK. DAIRESI BSK. DAIRESI BSK.
OTOTI\EI?AI?\;S':IVSQUBE YATIRIM ve INSAAT KUZEY SUBE KANAL BAGLANTI  YATIRIM ve INSAAT
A S SUBE MUDURLUGU MUDURLUGU SUBE MUDURLUGU  SUBE MUDURLUGU
MUDURLUGU
MERKEZ JLCELER PLAN ve PROJE GUNEY SUBE MERKEZILCELER a1k su ARITMA
ICME SUYUSUBE g MUDURLUGU ~ MUDURLUGD KANALIZASYON o\ )ge MODURLUGD
MUDURLUGU : SUBE MUDURLUGU >
ELEKTRIK ve POMPA  HARITA ve EMLAK PR ATIKSU RUHSAT DENE-
BAKIM ONARIM ISTIMLAK SUBE IDQ%&%LSEU%%BE TiM VE LABORATUVAR
SUBE MUDURLUGU MUDURLUGU SUBE MUDURLUGU
iHALE SUBE
MUDURLUGU
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TEFTIS KURULU

HUKUK MUSAVIRLIGi

>

]
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= iSG SUBE MUDURLUGU
gl INSAN KAYNAKLARI ve EGT. D. BASKANLIGI
\

YAZI iSLERI ve KARARLAR SB. INSAN KAYNAKLARI SUBE PP o
3 . 5 q A oS q

Y

GENEL MUDUR YARDIMCISI

ABONE iSLERI STRATEN DESTEK BILGI iSLEM
DAIRESI BSK GELiSTIRME HiZMETLERI DAIRESI BSK
K- DAIRESI BSK. DAIRESI BSK. oK.
; . STRATEII - BILISIM TEKNOLOJILERI
ABONE ISLERI GELISTIRME ve MAKINE iKMAL ve ELEKTRONIK
SUBE MUDURLUGU BUTCE SUBE SUBE MUDURLUGU SISTEMLER SUBE
MUDURLUGU MUDURLUGU
TAHAKKUK ISLERI TAH. FiN. SUBE SATIN ALMA DONANIM
SUBE MUDURLUGU MUDURLUGU SUBE MUDURLUGU  SUBE MUDURLUGU
SAYAC i$"LER"i : MUHASEBE SUBE g%iiﬁ,ﬁ'g&ﬁ
SUBE MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLOED
KACAK SU ONLEME
SUBE MUDURLUGU
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR
C.1HIZMET BINALARI

VASKI Genel Mudurlik Merkez Binasi ve Tusba (Altintepe) binasinda hizmet vermektedir.

Merkez Hizmet Binasi

Tusba (Altintepe) Hizmet Binasi

20 www.vaski.gov.tr VASKi
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C.2 TESISLERIMIZ
ICME SUYU TESISLERIMiZ

VASKI ‘nin 13 ilcede toplamda 329 adet sondaj kuyusu,1081 adet depo, 2 adet aritma tesisi bulunmaktadir.

ICME SUYU TESISLERIMIZ
Sondaj Kuyusu Depo (Adet) Terfi Merkezi Aritma Tesisi
(Adet) (Adet) (Adet)

Ipekyolu 42 100 45 1 188

Tusba 47 82 45 1 175
Edremit n 29 19 0 59

Ercis 77 143 72 0 292

Gralp 33 81 27 0 141
Caldiran 24 89 25 0 138
Muradiye 35 63 31 0 129

Saray 2 29 n 0 52
Gurpinar 29 144 28 0 201

Gevas 6 46 7 0 59

Catak 4 83 4 0 S1

Baskale 9 125 4 0 138

Bahcesaray 0 67 0 0 67

TOPLAM 329 1081 318 2 1730

VASKi Www.vaski.gov.tr 21
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ATIK SU ARITMA TESISLERIMiZ

Toplamda 9 adet terfi merkezi bulunmakta olup bunlarin 8 adedi faal olarak ¢alismaktadir. 1adet terfi
merkezi de gececi kabul asamasindadir.

ipekyolu - - - - - -
Tusba 1 isletmede 1 isletmede 103.680 m3/giin 2
Edremit 3 2 adet sletmede T adet gecic 1 isletrmede 10.400 m3/gun 4
kabul asamasinda
Gevas 1 isletmede 1 isletmede 2.401 m3/gin 2
Ercis (Celebibag) 1 isletmede 1 isletmede 2.992 m3/gin 2
Ozalp - - - - - 0
Muradiye - - - - - 0
Caldiran - - - - - 0
Bahcesaray - - - - - 0
Baskale 2 isletmede 1 isletmede 2.540 m3/gun 3
Saray - - - - - 0
Catak - - - - - 0
Ercis (Merkez) 2 - 1 Yapm 51.840 m?3/gln 3
asamasinda
Gurpinar = = = = = 0
Toplam 9 6 16

*tm: terfi merkezi *aat: atik su aritma tesisi

22 www.vaski.gov.tr VASKi
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ICME SUYU ARITMA TESISLERI

ipekyolu (Narman) icme Suyu Arsenik Aritma tesisi

ipekyolu icme Suyu Aritma Tesisi 2011 vilinda
devreye alinmistir. Kapasitesi 34.560m?3/
gundur.

2017 yili Eyldl ayi sonu guinluk 34.560 m?/gun,
yilicinde yaklasik 6.220.800 m3/6 ay icme suyu
aritilarak mevzuata ve standartlara uygun hale
getirilerek ilceye verilmistir.

Tusba icme Suyu Aritma Tesisi 2011 yilinda
devreye alinmistir. Kapasitesi 6.480m?/
gundur.

2017 yili Eylal ay1 sonu gunlik 6.480 m? gun,
yil icinde yaklasik 1.166.400 m?3/6 ay icme suyu
aritilarak mevzuata ve standartlara uygun hale
getirilerek ilceye verilmistir.

Ercis icme Suyu Aritma Tesisi Kapasitesi 35.860
m? / gundur.

Ercis icme Suyu Artma tesisi 2018 vilinda
isletime alinmasi planlanmaktadir.

VASKi www.vaski.gov.tr 23
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ATIK SU ARITMA TESISLERI

Tusha(iskele) Atik Su Aritma Tesisi

Edremit Atik Su Aritma Tesisi

Ercis Celebibagi Atk Su Aritma Tesisi

24

Tusba Atk Su Aritma Tesisi 1991 yilinda devreye
alinmistir. Kapasitesi 103.680 m3/ guindur.

2017 yii Eylul ayr sonu giinluk 3.000 m? /gun,
yil icinde yaklasik 18.000 m3/6 ay icme suyu
aritilarak mevzuata ve standartlara uygun hale
getirilerek alici ortama desarj edilmistir.

Edremit Atk Su Aritma Tesisi 2013 yilinda
devreye alinmistir. Kapasitesi 10.400 m3/
gundur.

2017 yili Eylal ayr sonu ginltk 8.740 m? /gun,
yil icinde vaklasik 52.440 m3/6 ay icme suyu
aritilarak mevzuata ve standartlara uygun hale
getirilerek alici ortama desarj edilmistir.

Ercis Celebibagl Atk Su Aritma Tesisi 2014
yilinda devreye alinmistir. Kapasitesi 2.992 m?
/ gunddr.

2017 vi Eyldl ayr sonu gunluk 1100 m? /gun,
yil icinde yaklasik 198.000 m?/6 ay icme suyu
aritilarak mevzuata ve standartlara uygun hale
getirilip alici ortama desarj edilmistir.

www.vaski.gov.tr VASKi



Gevas Atik Su Aritma Tesisi

VASKI www.vaskigov.tr
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Gevas Atk Su Aritma Tesisi 2016 yiinda devreye
alinmistir. Kapasitesi 2.401 m?3/ gundur.

2017 yili Eyldl ayr sonu gunluk 2.401 m3/gun,
yil icinde yaklasik 14.406 m?/6 ay icme suyu
aritilarak mevzuata ve standartlara uygun hale

getirilerek alici ortama desarj edilmistir.

Baskale Atk Su Aritma Tesisi 2017 yilinda
devreye alinmistir. Kapasitesi 2.540 m?/ gtindur.

2017 yili Eylil ayr sonu gunlik 1.728m?3 gun, yil
icinde yaklasik 51.840m 3/gun 6 ay icme suyu
aritilarak mevzuata ve standartlara uygun hale
getirilerek alici ortama desarj edilmistir.

25
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C.3. TAHSILAT SUBELERI

Tahsilatlar Merkez, Ipekyolu, Edremit, Ercis, Gevas, Muradiye tahsilat subesi ve 53 6derme noktasinda

yapilmaktadir.
C.4. TASITLAR

MERKEZ VE ILCELERDE HiZMET YAPAN KIRALIK VE RESMi ARAC LISTESI

ILCELER

Hurda Arac
Resmi Traktor

S| 8| x
S| | ®
£ E =
S| x| ¥
— x —3
£ = =
n © n
] = ]
(3 7 x

Kwiralik Binek
Vidanjor
Su Tankeri
Kamyonet
Sondaj Mak.

Ercis 2 6 l 2 2 2 25
Caldiran 1 2 3 1 1 1 9
Muradiye 1 1 3 1 1 7
Ozalp 1 1 2 1 1 6
Saray 1 2 1 4
Baskale 1 1 3 5
Gurpnar 1 2 1 4 1 1 10
Catak 1 1 3 4
Gevas 1 2 4
Bahcesaray 1 2 3
Merkez

. 7 | M| 1B|1B|93]|5 5 1 3 3 6 1 | 163
ilgeler(ipekyolu, Tusba,Edremit)
Toplam 10122 30|20(128| 12 | 11| 4 | 3 3 6 1 | 240
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C.5. BURO MAKINA VE CIHAZLARI

CIHAZLAR ADET

BILGISAYAR 219
LAPTOP 17

SWITCH 15

MODEM 40

EL BILG. VE SU SAYACI OKUMA EL BILG. 73
MERKEZ VERI DEPOLAMA SISTEMI 2

MONITOR 231

KAMERA 50
TARAYIC| 3
FOTOGRAF MAKINASI 2
GUC KAYNAGI 14
KLIMA 2
JENERATOR 1
PROJEKSIYON 2
FOTOKOPI MAKINAS 8
NOKTA VURUSLU YAZICI 14
COK FONKSIYONEL YAZIC| 12
RENKLI YAZICI 2
LASER YAZICI 69
PLOTTER CIHAZI 1
FAX MAKINAS| 1
OFFICE YAZILIM 65
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C.6. YAZILIM, DONANIM VE BILGI SISTEMLERI
» Dijital Arsiv, Form Ve Siire¢ Yonetimi Projesi
» Arac Takip Sistemi
» Network(Ag) izleme Ve Takip Sistemi
» VASKi Cagri Merkezi
» Nitelikli Elektronik imza
» VASKi Abone Bilgi Sistemi
» Personel Devam Kontrol Sistemi
» Cevrimici Bilgi Edinme Sistemi
» Kurumsal internet Sitesi
» internet Subesi Bilgi Sistemi
» Muhasebe ve Biitce Bilgi Sistemi
» Alo 185 Ariza Takip Sistemi

» Personel Maas ve Bilgi Sistemi

» Belediye internet ve Paylasim Sitesi
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D. INSAN KAYNAKLARI

KADRO DURUMUNA GORE PERSONEL SAYISI (KiSi)
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YAS GRUPLARINA GORE PERSONEL SAYILARI(KISi)

YAS GRUBU MEMUR ISCi SeHEl TOPLAM
PERSONEL

20-30

31-40 16 18 7 47

41-50 31 36 0 67
51-60 32 43 0 75

61 ve iistii 8 12 0 20

TOPLAM 93 12 33 238

Yas Gruplarina Gore Personel Sayisi (Kisi)

45 -

40

35 -

30 u MEMUR

25 -

20 =I5l

15 B )
10 - | ‘ » SOZLESMELI
5 . iL I II PERSONEL
0 — ;

20-30 31-40 41-50 1-60 61 ve
usti

Yas Gruplarina Gore Personel Dagilimi

m 20-30
m31-40
= 41-50
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= 61 ve (sti
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OGRENIM DURUMLARINA GORE PERSONEL SAYILARI (KiSi)

OGRENiIM DURUMU MEMUR iSCi S0ZLESMELI
i PERSONEL

-
TOPLAM

iLK OGRETiM 13 78 0 91
LisE 20 32 0 52
ON LiSANS 28 0 0 28
LISANS 28 1 33 62
YUKSEK LISANS 4 1 0 5
TOPLAM 93 12 33 238
Ogrenim Durumlarina Gore Personel Sayilari (Kisi)

80 -

70

60 -

50 -

= MEMUR
40 -

30
20
10 - I I

L1

iLK
OGRETIM

32

LisSE

m I5Ci
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CiNSIYET DURUMLARINA GORE PERSONEL SAYILARI (KiSi)

MEMUR

i 2 10 12
SOZLESMELI 9 24 33
TOPLAM 16 222 238

Cinsiyet Durumlarina Gore Personel Sayilari (Kisi)
80 1

70
60

50
= MEMUR

m iscl

30 w SG7LESMELT PERSOMEL
20
10 I

—i'=n_-—/'

iLK DN LISAHS Lisans YUKSEK
OGRETIM LisANS

40 4

Cinsiyet Gruplarina Gére Personel Dagiimi

u BAYAN
B ERKEK
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A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
A.1L.KALKINMA PLANI (2014-2018)

Onuncu Kalkinma Planinda kurumumuz faaliyetleriyleilgili olarak: “2.3. Yasanabilir Mekanlar, Sturdurulebilir
Cevre” basligr altinda yer alan su, atik su ve ¢cevreye iliskin temel politika ve 6nceliklerine iligkin;
» Yerlesim verlerinin icme ve kullanma suyu ihtiyaclarinin tamami karsilanacak, su kayip

kacaklar onlenecek, mevcut sebekeler iyilestirilerek saglikli ve cevre dostu malzeme kullanimi
yayginlastirilmasi saglanacak,

» cme ve kullanma suyunun tiim yerlesimlerde gerekli kalite ve standartlara uygun sekilde sebekeye
verilmesi,

» Icme suyu ve kanalizasyon yatim ve hizmetlerinin saglanmasinda mali siirdiiriilebilirliginin
gozetilmesi,

» Sehirlerde kanalizasyon ve atik su aritma altyapisi gelistirilmesi, bu altyapilarin havzalara gore
belirlenen desarj standartlarini karsilayacak sekilde calistirilmalarinin saglanmasi, aritilan atik
sularin yeniden kullaniminin 6zendirilmesi,

» Kentsel altyapi sistemlerinin olusturulmasi ve hizmetlerinin sunumunda vatandas memnuniyetini,
kalite ve verimliligi artirmak amaciyla bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimina 6nem verilmesi
planlanmistir.

Planin son yili olan 2018 vyilinda bu hedefler idaremiz acisindan da dikkate alinmistir.
A.2.2018-2020 ORTA VADELI PROGRAM

27 Eylul 2017 tarihinde Bakanlar Kurulu karari olarak agiklanan 2018-2020 villarini kapsayan Orta
Vadeli Program’'in “ Kamuda Kurumsal Kalite ve Hizmet Sunumunun Guclendirilmesi” basliginda
belediyelere yonelik olarak; Buytksehir Belediye Kanunu tecribeler isiginda aksakliklart giderecek sekilde
yeniden duzenlenecegi, buyuksehir belediyeleri ile ilce belediyelerinin gorev, vetki ve sorumluluklar
ile aralarindaki isbirligi esaslari guncellenecegi ile belediyelerin aldigl kararlar ve kaynak kullaniminda
yerindeli§in saglanmasi icin vatandaslarin bilgilendirilmesi ve goruslerinin alinmasi suretiyle denetim rold
guclendirilecegi acikca ifade edilmistir. Buyuksehir'e bagli idare olarak 2018-2020 program hedefleri
idaremiz acisindan da 6nem tasimaktadir.
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B.ALAN, AMAC VE HEDEFLER

B.1 MISYON,ViZYON VE TEMEL DEGERLER

ViZYONUMUZ

Halkinin icinde yasamaktan mutluluk duydugu bir kent ve calisanlarinin VASKI personeli olmaktan haz
aldig, vatandas ve galisan memnuniyetini esas alan bir kurum olmak.

Herkese esit mesafede, sehircilik bilinci yiksek, cevresi ve halki ile buttinlesmis, su ve kanalizasyon
hizmetleri alaninda alt yapisi saglam bir kent olusturmak, halkina en kisa stirede ve en iyi kalitede hizmet

sunan ornek bir kurulus olmak.

MiSYONUMUZ

Once insan ve Cevre anlayisindan hareketle, cagdas yonetim ilkeleri cercevesinde verel hizmetleri etkin
ve verimli yurutmek suretiyle halkin yasamini kolaylastirmak. Saglkl bir cevre ve saglikli bir yasamla
beraber olusacak saglikli bir toplum icin su ve kanalizasyon hizmetlerinde 6rnek bir kurulus olmak ve
bu dogrultuda yapilacak ¢alismalarin ekolojik dengeyi bozmadan insan odakli olmasina 6zen gdstermek.

ILKELERIMIZ

»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»

»

VASKI

Kar amaci giitmeyen, vatandas odakli hizmet anlayisi esasi ile calismak,

Kamu yararini gozetmek,

Calisanlarda aidiyet duygusu yaratmak,

Performans Programi

Halkimiza varlik nedenimizin kendileri ve onlara hizmet etmek oldugunu hissettirmek.

Her kesime esit mesafede durup, esitlik ilkesinden ayrilmadan hizmet etmek,

insan haklarina sayg,

Yeniliklere aciklik,

Ekip calismasini etkin kilmak,

Tum faaliyetlerin sonuclarindan sorumluluk almak,
Su yonetiminde insani ve cevreyi esas almak,
Demokratik degerleri esas almak,

Ekolojik dengeyi korumayi ilke edinmek
Uluslararasi kalite yonetim sistemleri benimsemek,
Hukuka uygun karar alma ve uygulama siirecleri olusturmak
Paydaslarimizla etkin isbirligi gelistirmek

Seffaflik ve hesap verebilirligi temel ilke edinmek

Katiimcilik

WWW.vaski.gov.tr
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ATIK SU YONETIMI

CEVREKORUMA

SU YONETIMI

36

AMAC

1.1.Atlk Su Hizmet Kalitesini
Artirmak

1.2.Kanal, Sebeke Hatlarinda
isletrme Kolayligini Saglamak
ve Ariza Mudahale Suresini

Kisaltmak
13.Atk  Su  Yonetimini
Saglamak ve Atik Su Aritma

Kabiliyetini Artirmak

2.1.Havza Kontrolunu

Saglamak

3.1.5aglikliicme ve Kullanma
Suyu Hizmeti Vermek

B.2 STRATEJIK ALAN, AMAC VE HEDEFLER

HEDEF

1.1.1. Van il sinirlarinda 120 km kanalizasyon hatti yapmak

1.1.2.201S yilina kadar kullanim 6mrind yitirmis sorunlu sebeke hattini yenilemek
ve iyilestirmek

1.2.1.Asfalt, kilit tasi altinda kalmis ve deforme olmus 7000 adet kanal baca ve
menfez kapagini yenilemek ve yol koduna yukseltmek

1.2.2.Kanalizasyon sebeke agl icerisinde bulunan ancak dijital ortamda
gorinmeyen 1200 km hattin sayisal verilerini toplamak ve 2018 yili sonuna
kadar yeni bir plan hazirlamak.

1.2.3.Tusba, Edremit ve Ipekyolu ilcelerinde bulunan kanalizasyon sebeke
hatlarinin isletilmesi

1.3.1isletilmekte olan atk su tesislerinde ihtiyaca binaen rehabilitasyon
calismalari yapmak

1.3.2.Mevcut haliyle isletilmekte olan 3 adet artma tesisi ile 2019 yilina kadar
yapimi planlanan 9 adet atik su aritma tesisi olmak Uzere toplam 12 adet atik su
aritma tesisini isletmek

1.3.3.Atik su hatlarini aktif halde tutmak ve verimli calismasini saglamak

2.1.1. lcme suyu kaynaklari, gol, golet, dere vs. alici ortamlarin atk su kaynakl
kirlenmelerini 6nlemek

3.1.licme suyu hatti sebekesinin rehabilitasyonunu yapmak, yenilemek ve
dagitimini saglamak

3.1.2.Mahalle stattst kazanmis kdylerde sondaj kuyusu acarak icme suyu temin
etmek

3.1.3.icme suyu tesislerinin bakim onarimlarinin yapilmasi, isletme giderlerinin
karsilanmasi, personel calistirilmasl ve otomasyon sistemiyle kontrol altina
alinmasi

3.1.4.icme suyu aritma tesislerinin isletimini saglamak

3.1.5.icme suyu hatlarinin verimli calismasini saglamak ve halka kesintisiz su
ulastirmak

www.vaski.gov.tr VASKi



)
L
=
—
o
(a)
=z
w
-
U
b}
(U]
z
Z
o
<
-
<C
)
=
o}
[a's
o)
4

4.1.VASKI’'nin Kurumsal

Yapisini - Guglendirmek  ve
Kurumun Hukuki Stireclerini

Takip Etmek

4.2.Teknolojik ~ Altyapisini
GUclendirmek
4.3.Yeni Hizmet

Alanlari  Olusturmak ve
Gergeklestirme  Kabilivetini

Artirmak

4.4 Kurumun Stratejisini

Belirlemek ve Mali Disiplini

Saglamak
4.5.Alacak Tahakkuk/
Tahsilat Sisteminin

Gelistirilmesi ve Gelir Artiric
Onlemlerin Alinmasi

VASKI www.vaskigov.tr
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hukuka
uyusmazliklarin adli ve idari mercilerde etkin bir sekilde cozuimlemek

41.1Idarenin eylem ve islemlerinde uygunlugun  saglanmasi,

41.2.

potansiyelini agiga cikaracak ve gelistirecek egitsel faaliyetler ve sosyal

Kurum calisanlarinin - tamami  hedeflenerek,calisanlarin - calisma

dayanismayi gliclendirecek kiltirel sosyal etkinlikler dizenlemek, personel
ozluk maas cdemelerini dizenlemek

4.1.3.Personel 6zluk haklarini duzenli bir sekilde takip ederek kayit altina almak
amaciyla elektronik arsiv yonetim sistemine gecmek

4.4, Is Sagligr ve Guvenligi calismalarini etkili bicimde vuriterek, is riskini
minimize etmek amaciyla ISG calismalarini yurttmek

4.1.5.VASKinin hizmetlerini kamuoyuna tanitmak ve SU'yun &nemine dair
calismalar yapmak

4.1.6.Hizmet kalitesini artirmak
4.2.1.Donanim alt yapisini giclendirmek
4.2.2. Mevcut yazilim sistemleri bakim bedellerinin denmesi

4.3.1. Genel Mudurlugumuz misyon ve vizyonuna uygun bir bina ve 4 ilge hizmet
binalarinin bakim - onarim islerini ve projelendirmek, kamulastirmalari yapmak,

4.3.2. Yenilenebilir eneriji kaynaklarini kullanmak
4.3.3. Makine parkindaki gorevli arac sayisini % 60 oraninda artirmak

4.3.4 Kurumun ekip- ekipman, gtivenlik, akaryakit ve diger destek hizmetlerini
sunmak

4.4.1 Kurumun hedeflerini gerceklestirmesine yonelik calismalar yapmak

4.5.1. % 59 olan su tahsilatini itk yil % 65 oranina ¢ikarmak sonraki yillarda % 5
oraninda arttirmak

45.2. Tum abonelerin diizenli okunmasi, tlketimin kontrol altina alinmasi ve
tahakkukun arttirilmasi
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI IiLE FAALIYETLER
C.1 PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Performans Programi 2018

VAN SU VE KANALIZASYON IDARES]I GENEL MUDURLUGU

iDARE ADI

1.1. Atk Su Hizmet Kalitesini Artirmak

1.1.1. Van il sinirlarinda 120 km kanalizasyon hatti yapmak

PERFORMANS HEDEFi 1. 1.1.0. Atk sularin uzaklastirilmasi amaciyla kanalizasyon hatti yapmak

. . Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI " .
Gostergesi
Atk sularin uzaklastirlmasi amaciyla kanalizasyon hatti
1 Km 110 40 555
vapimi
2 | Atk suaritma tesisleri projesi Kisi 0 0 60.000
3 | Merkez atik su aritma tesisi (ilbank) Adet 0 0 1
4 | Ercis atik su aritma tesisi ve kanalizasyon hat insaati (ilbank) Adet/Km 0 0 1/75
5 | Kanalizasyon hatti insaati(ilbank) Km 20 12 8

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Merkez ilcelere bagli kirsal mahalleler ve ipekyolu,
1 4495200 ¢ 4455200
Edremit, Tusba, Gevas, Gurpinar ilcelerinde hat yapilmasi
2 | Atk su aritma tesisleri projesinin hazirlanmasi 1184358 & 1184358 £
3 | Van merkezde atik su aritma tesisi yapilmasi (ilbank) 20.240.200 & 20.240.200
Ercis atk su artma tesisi ve kanalizasyon hatti
4 617.000 £ 617.000 £
yapimi(ilbank)
5 | Saray ilgesinde kanalizasyon hatti yapitmasi (ilbank) 5.161.000 £ 5.161.000
31.697.758 31.697.758 £
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Performans Programi 2018

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
A Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel - Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Alm Giderleri | Transferler Giderleri
Birimi Giderleri
Merkez ilcelere bagli
kirsal mahalleler ve
ipekyolu,  Edremit, | Plan Proje
137150 £ 19550 83.500 & 4.255.000 £ 4495200 &
Tusba, Gevas, DB
Gurpinar  ilcelerinde
hat yapimi
Atik su aritma
o S Plan Proje
tesisleri projesinin 0B 411450 £ 58.650 ¢ 250.500 ¢ 463758 ¢ 1184.358 ¢
hazirlanmasi
Van merkezde atik
.| PlanProje
su  artma  tesisi 0B 137150 & 19550 & 83.500 & 20.000.000 & 20.240.200 &
yapilmasi
Ercis atk su aritma
7 ) Plan Proje
tesisi ve kanalizasyon DB 617.000 £ 617.000 ¢
hatti yapimi
Saray ilcesinde )
) Plan Proje
kanalizasyon  hatti DB 5.161.000 £ 5.161.000 £
yapilmasi (ibank)
GENEL TOPLAM 685.750 £ 97.750 £ 417.500 £ 30.496.758 £ 31.697.758 £
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. Performans Programi 2018

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

1.1. Atk Su Hizmet Kalitesini Artirmak

11.2. 2019 yiina kadar kullanm 8mrund yitirmis sorunlu sebeke hattini yenilemek ve
ivilestirmek

PERFORMANS HEDEFI  RAPAREI=E000 kanalizasyon sebeke hattini yenilemek

PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef 1 o06 2017 2016
Gostergesi

Edremit, Tusba ve Ipekyolu ilcelerindeki sebeke hattinin ¢ 5 . .
m
yenileme / iyilestirilme miktar

KAYNAK iHTIYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE | BUTCEDISI [ TOPLAM

Edremit, Tusba ve ipekyolu ilcelerindeki sebeke hattinin venilerme ve
1 385.000¢ 385.000¢
ivilestirilmesi
TOPLAM 385.000 £ 385.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
BUTCE (TL)

SGK

: Mal ve
FAALIYETLER Sorumlu Personel Devlet —_— Cari Sermaye
- iz. Aim
Harcama Birimi | Giderleri PRIMI Transferler Giderleri

Giderleri
Giderleri

Edremit, Tusba ve
ipekyolu ilcelerinde 5 km | Kanalizasyon
385.000 £ 385.000 £
kanalizasyon sebeke hatti DB

yapilmasi

GENEL TOPLAM 385.000+ | 385.000
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Performans Programi 2013 g

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

1.2. Kanal, Sebeke Hatlarinda isletre Kolayligini Saglamak ve Ariza Miidahale Stiresini Kisaltmak

1.2.1. Asfalt, kilit tasi altinda kalmis ve deforme olmus 7000 adet kanal baca ve menfez

kapagini yenilemek ve yol kotuna yiikseltmek

~ 1.2.1.1. Asfalt, kilit tasi altinda kalmis ve deforme olmus 7000 adet kanal baca ve menfez
PERFORMANS HEDEFI

kapagini yenilemek ve yol kotuna yiikseltmek

Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI . . 2016 2017 2018
Gostergesi

Edremit, Tusha ve Ipekyolu ilcelerinde yenilenerek yol koduna
1 Adet 800 3400 2000

yukseltilecek kanalizasyon baca kapagi sayisi

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

BUTCE BUTCE DISI

FAALIYETLER

TOPLAM

Edremit,Tusba ve Ipekyolu ilcelerinde 2000 adet kanalizasyon
1 570.900 ¢ 570.900
baca kapaginin yenilenerek yol koduna yiikseltiltmesi
GENEL TOPLAM 970.900 £ 970.900 £

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
BUTCE (TL)

i Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel Mal ve Hiz. Cari Sermaye

Harcama PRIMI
Giderleri Alm Giderleri | Transferler Giderleri

Birimi Giderleri

2000 adet
kanalizasyon
baca  kapaginin | Kanalizasyon

. 167.000+| 30.000¢ 91.500 £ 682.400¢| 970.500¢
yenilenerek DB
yol koduna
yukseltilmesi
GENEL TOPLAM 167.000+ | 30.000 % 91.500 £ 682.400+  970.900
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Performans Programi 2018

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

1.2. Kanal, Sebeke Hatlarinda isletme Kolayligini Saglamak ve Ariza Mudahale Siresini
Kisaltmak

AMAC

1.2.2. Kanalizasyon sebeke ag icerisinde bulunan ancak dijital ortamda gortiinmeyen 1200
km hattin sayisal verilerini toplamak ve 2018 yili sonuna kadar veni bir plani hazirlamak.

HEDEF

PERFORMANS HEDEFi

1.2.2.1. 1200 km hattin sayisal verilerini toplamak

. : H
PERFORMANS GOSTERGELERI . et . | 2016 2017 2018
Gostergesi

1200 km sebeke hattinin sayisal isletme planinin hazirlanmasi

km

1200

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
1200 km sebeke hattinin sayisal isletme planinin hazirlanmasi 827.000 ¢ 827.000
TOPLAM 827.000 £ 827.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
BUTCE (TL)

Sorumlu

FAALIYETLER

Personel
Harcama
Giderleri
Birimi

SGK Devlet

PRIMi

Giderleri

Mal ve Hiz.

Alm Giderleri | Transferler

Sermaye

Giderleri

VASKI www.vaskigov.tr

1200 km sebeke hattinin
Kanalizasyon
sayisal isletme planinin 08 334.000 £ 60.000 £ 183.000 £ 250.000 827.000 £
hazirlanmasi
334.000 £ 60.000 £ 183.000 £ 250.000 £ 827.000 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

1.2. Kanal, Sebeke Hatlarinda isletme Kolaylgini Saglamak ve Ariza Mudahale Suresini
Kisaltmak

1.2.3. Tusba, Edremit ve pekyolu ilcelerinde bulunan kanalizasyon sebeke hatlarinin isletilmesi

PERFORMANS HEDEFi 1.2.3.1. 3ilcede kanalizasyon sebeke hatlarini isletmek ve bakim onarimlarini gerceklestirmek

Hedef
Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kanalizasyon sebeke hatlarini isletmek icin hizmet alimi yolu ile personel o
1 Kisi 94 70
calistirmak

Edremit, Tusba ve ipekyolu ilcelerinde isletimde olan kanalizasyon sebeke
hattinin temizlenme ve gorunttleme isleminin yapilmasi

Edremit, Tusba ve Ipekyolu ilcelerinde abone hatti yapimi ve ariza giderim
calismasl ve malzeme temini

4 Merkez ilcelerde isletme dahilinde olan atik su terfi istasyonlarinin bakim ve Adet 4 4
e
onarimlarinin yapilmasi

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Kanalizasyon sebeke hatlarini isletmek icin personel
1 4.200.000¢ 4.200.000¢
hizmet alimi yapilmasi

Edremit, Tusha ve Ipekyolu ilcelerinde isletimde olan
2 | kanalizasyon sebeke hattinin temizlenmesi ve bakim- 1.138.500 £ 1.138.500

onarimi

Edremit, Tusba ve ipekyolu ilcelerinde abone hatti
3 | yapmi ve ariza giderim calismasi ile malzeme temini 2.477.000 ¢ 2477000 ¢
yapilmasi

Arizalanan veya verimi dusen atk su motor ve
4 | pompalarin onarilmasi(Merkez ilceler disinda kalan 1324.000 ¢ 1.324.000 £
10 ilce)

GENEL TOPLAM 9.139.500 9.139.500
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Programi 2018

BUTCE (TL)
i Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel - Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Alm Giderleri | Transferler Giderleri
Birimi Giderleri
Kanalizasyon
sebeke hatlarini )
Kanalizasyon
isletmek icin - 4.200.000 £ 4.200.000 &
personel  hizmet
alimi yapilmasi
Edremit Tusba ve
ipekyolu ilcelerinde
isletimde olan | Kanalizasyon
167.000 £ 30.000 & 91.500 & 850.000 £ 1.138.500 £
kanalizasyon DB
sebeke hattinin
temizlenmesi
Edremit, Tusbhave
Ipekyolu ilcelerinde Kanalizasyan
abone hatti yapimi 08 334.000 ¢ 60.000 ¢ 183.000 £ 1.900.000 £ 2.477.000 £
ve ariza giderim
calismasi
Arizalanan  veya
verimi disen
atk su  motor )
Kanalizasyon
ve pompalarin 668.000 £ 120.000 £ 366.000 £ 170.000 £ 1.324.000 £
onarilmasi(Merkez D8
ilceler disinda kalan
10ilce)
Genel Toplam 1.169.000 £ 210.000 £ 4.840.500 £ 2.920.000 £ 9.139.500 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

1.3. Atk Su Yonetimini Saglamak ve Atik Su Aritma Kabiliyetini Artirmak

1.3.1. Isletilmekte olan atik su tesislerinde ihtiyaca binaen rehabilitasyon calismalari yapmak

e [E AT 13,11 Iskele AAT havalandirma ve camur Unitelerine ait aeratérlerin degisimini yapmak

Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI . . 2016 2017 2018
Gostergesi

iskele AAT havalandirma ve camur unitelerine ait
1 adet 4 0 4

aeratorlerin degisimi

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Atk su artma tesisi havalandirma havuzlarinda
1 880.000 880.000

kullanilmak Uzere 6 adet aerator alimi ve montaji

GENEL TOPLAM 880.000 880.000 =

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
BUTCE (TL)

SGK Devlet Mal ve

. Sorumlu
FAALIYETLER Personel - Cari Sermaye
Harcama PRIMI Hiz. Alm
Giderleri Transferler Giderleri
Birimi Giderleri Giderleri

Atk  su artma  tesisi
havalandirma havuzlarinda Aritma
kullanilmak Uzere & adet | Tesisleri DB

aerator alimi ve montajl

880.000 & 880.000 &

GENEL TOPLAM 880.000 880.000
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Performans Programi 2018

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

AMAC 1.3. Atik Su Yonetimini Saglamak ve Atik Su Aritma Kabiliyetini Artirmak

1.3.2. Mevcut haliyle isletilmekte olan 3 adet aritma tesisiile 2019 yilina kadar yapimi plantanan
9 adet atik su aritma tesisi olmak tzere toplam 12 adet atik su aritma tesisini isletmek

== He) VR[] H 0 1.3.2.1. Atk su aritma tesislerini isletmek

PERFORMANS GOSTERGELERI ‘ Hedef

Gostergesi

| 1 |At|k su aritma tesisi | Adet(kuimiilatif) | 4 | 5 | 7

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIVETLER - -
BUTCE BUTCE DI TOPLAM

Atk su artma tesislerinin isletilmesi amacli
personel, laboratuvar ve kimyasal malzeme 3.644.000 £ 3.644.000 £

ihtiyacinin karsilanmasi

GENEL TOPLAM 3.644.000 3.644.000 £

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
i Sorumlu
FAALIYETLER . Personel SGK Devlet Mal ve Hiz. Cari Sermaye
arcama o
Giderleri PRIMI Giderleri | Aum Giderleri | Transferler Giderleri
Birimi
Atk su aritma
Aritma
tesislerinin 720.000 ¢ 144.000 £ 2.780.000 £ 3.644.000¢
Tesisleri DB
isletilmesi
GENEL TOPLAM 720.000 £ 144.000 £ 2.780.000 £ 3.644.000 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

1.3. Atk Su Yonetimini Saglamak ve Atik Su Aritma Kabiliyetini Artirma

1.3.3. Atik su hatlarini aktif halde tutmak ve verimli calismasini saglamak

PERFORMANS HEDEFi 1.3.3.1. Atk su hatlarini aktif halde tutmak ve verimli calismasini saglamak

. : Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI . .
Gostergesi
1 |Bakimi  vyapllacak mevcut kanalizasyon hatti
Metre 4500
uzunlugu
2 | Kanalizasyon borusu alimi Metre 10000
3 | Yol Kotuna yukseltilecek kanalizasyon bacasi miktari Adet 630
4 | Kanalizasyon sebekesinde bakim-onarim
calismalarini  yurttmek  Gzere  hizmet  almi Kisi 60
kapsaminda is¢i calistirma

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Mevcut kanalizasyon hatlarinn bakim ve onarimlarinin
1 3.152.800 ¢ 3.192.800 ¢
yapilmasi (Merkez ilceler disinda kalan 10 ilce)

Kanalizasyon borusu alimi (merkez ilceler disinda kalan 10
2 240.000 ¢ 240.000 ¢

ilce)

Mevcut  kanalizasyon bacalarinin  yukseltilmesi  ve
3 |venilenmesi (Merkez ilceler disinda kalan 10 ilce, 658.800 ¢ 658.800 ¢
kanalizasyon bacasi alimi dahil)

Kanalizasyon sebekesinde bakim-onarim  ¢alismalar
4 | yurutmek Uzere hizmet alimi kapsaminda personel 3.211.000 3.211.000
calistirmasi (Merkez ilceler disinda kalan 10 ilce)

GENEL TOPLAM 7.302.600 £ 7.302.600
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Programi 2018

BUTCE (TL)
i Sorumlu SGK Devlet Mal ve
FAALIYETLER Personel - Cari Sermaye
Harcama PRIMI Hiz. Alim
Giderleri Transferler Giderleri
Birimi Giderleri Giderleri
Mevcut kanalizasyon
hatlarinin bakim ve |
Isletmeler
onarimlarinin yapilmasi 08 1792.800¢ | 300.000¢ | 1.000.000¢ 100.000 £ 3.152.800 ¢
(Merkez ilceler disinda kalan
10ilce)
Kanalizasyon borusu alimi | .
Isletmeler
(Merkez ilceler disinda kalan o8 240.000 ¢ 240.000 &
10ilce)
Mevcut kanalizasyon
bacalarini yukseltilmesi
ve venilenmesi  (Merkez | Isletmeler
298.800 ¢ 50.000 £ 310.000 ¢ 658.800 £
ilceler disinda kalan 10 ilce, DB
kanalizasyon bacasi alimi
dahil)
Kanalizasyon  sebekesinde
bakim-onarim  calismalari
yurtitmek — Uzere hizmet | Isletmeler
3.211.000 & 3.211.000 £
alimi kapsaminda personel DB
calstirmasi (Merkez ilceler
disinda kalan 10 ilce)
GENEL TOPLAM 2.091.600+ | 350.000+ 4.211.000 650.000 £ 7.302.600 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iIDARE ADI

VAN SU VE KANALIZASYON IDARES]I GENEL MUDURLUGU

3.1. Saglikli icme ve Kullanma Suyu Hizmeti Vermek

saglamak

3.1.1. igme suyu hatti sebekesinin rehabilitasyonunu yapmak, yenilemek ve dagitimini

PERFORMANS HEDEFi

3.1.1.1. Sebeke hatlarini rehabilite etmek ve yenilemek

PERFORMANS GOSTERGELERI Gij:f:regfesi

1 | ENH Hatti m 0 0 3500
2 | Deplase yapimi m 0 0 10000
3 | icme suyu insaati (ilce) Ad 0 0 13

4 | Van ili muhtelif ilgelerde icme suyu insaatl yapim isi

(depo kaptaj,sebeke hatti, isale hatti)
5 | IPA-1Eris igme suyu projesi tamamlanma oran % 0 65 35
6 | Asbest boru degisimi m 0 0 25000

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
1 | ENHyapmi 500.000 £ 500.000 £
2 | Edremit ilcesi igme suyu sebeke hatlarinin deplase yapimi 550.000 £ 550.000
icme suyu insaat isi(depo, kaptaj, sebeke hatti,isal
5 C yuinsaati yapim isi(depo, kaptaj, sebeke hatti,isale 8.330.400 & 8.330.400 &
hatti)
Van ili muhtelif ilcelerde icme suyu insaati yapim
4 5.000.000 £ 5.000.000 £
isi(depo kaptaj,sebeke hatti, isale hatti)
5 | IPA-1Erig icme suyu projesi 3.825.000 3.825.000
6 | 25000 m cesitli caplarda asbest boru degisimi 1.500.000 £ 1.500.000 &£
GENEL TOPLAM 15.880.400 3.825.000 £ 19.705.400 £
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
. Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel - Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Alm Giderleri | Transferler Giderleri
Birimi Giderleri
Plan Proje
ENH yapim isi 08 500.000 £ 500.000 ¢
Edremit ilcesi icme
Plan Proje
suyu sebeke hatlarinin 08 550.000 £ 550.000 £

deplase yapm isi

13 ilceye depo, kapta,

maslak, sebeke, isale | Plan Proje

274300 £ 39.100 £ 167.000 £ 7.850.000 £ 8.330.400 ¢
hatti icme suyu insaat DB
yapimi
Van iti muhtelif
ilcelerde icme
Plan Proje
suyu insaatl  yapim 5.000.000 ¢ 5.000.000 ¢

DB
isi(depo,kaptaj,sebeke

hatti, isale hatti)

IPA- 1 Eris icme suyu | Plan Proje
3.825.000 ¢ 3.825.000 ¢

Projesi DB
25000 m  cesitli
Plan Proje
caplarda asbest boru 08 1.500.000 £ 1.500.000

degisimi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

3.1. Saglikl icme Ve Kullanma Suyu Hizmeti Vermek

3.1.3. icme suyu tesislerinin bakim onarimlarinin yapitmasi isletme giderlerinin karsilanmasi,
personel calistirilmasi ve otomasyon sistemiyle kontrol altina alinmasi

| 3.1.3.1. icme suyu tesislerinin bakim onarimlarinin yapilmasi isletme giderlerinin karsilanmasi,
PERFORMANS HEDEFI

personel calistirilmasi ve otomasyon sistemiyle kontrol altina alinmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef Gostergesi
1 | SCADA otomasyon hizmet alimi Km 0 0 1.500
2 | 13ilceye icme suyu projesi Km 0 0 1194
3 | Gevas lcesi icme Suyu Projesi km 0 0 27

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1 Merkez ilceler icin SCADA ve otomasyon sistemi alimi 802.400 ¢ 802.400 &

2 | 13ilceye igme suyu proje temini hizmet alimi 2363.200¢ 2363.200¢

Gevas ilcesi Akdamar Adasi ve dokuz agac mahallesi

3 | » 3.720.600 ¢ 3720600+
icme suyu yapim isi

GENEL TOPLAM 6.886.200 £ 6.886.200 £
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Programi 2018

BUTCE (TL)
g Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel - Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Alm Giderleri | Transferler Giderleri
Birimi Giderleri
Merkez ilceler icin
Plan Proje
SCADA ve otomasyon 08 274300 £ 39.100 & 167.000 £ 322.000 802.400 ¢
sistemi alimi
13 ilceye icme suyu
Plan Proje
proje temini  hizmet 08 822900 & 117300 ¢ 501.000 ¢ 922.000+ | 2363.200%
alimi
Gevas ilcesi Akdamar
Adasi ve dokuz agac | Plan Proje
411.450 £ 58.650 £ 250500 & 3.000.000 | 3.720.600¢
mahallesi icme suyu DB
vapim isi
TOPLAM 1.508.650 £ 215.050 £ 918.500 £ 4244000+ | 6.886.200 ¢
53
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Performans Programi 2018

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

IDARE ADI

3.1. Saglikli icme ve Kullanma Suyu Hizmeti Vermek

saglamak

3.1.1. icme suyu hatti sebekesinin rehabilitasyonunu yapmak, yenilemek ve dagitimini

PERFORMANS HEDEFi 3.1.1.1. Sebeke hatlarini rehabilite etmek ve yenilemek

. : Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI . .
Gostergesi
1 | Rehabilite edilen icme suyu hatti m 4 10 20
2 | Icme suyu icin kimyasal malzeme alimi (ihale yoluyla) Adet 0 1 1

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER

Boru, boru ek parcasi, ekipman, konkasor, hirdavat ve

- BUTCE
BUTCE :

TOPLAM

1 5.500.000 5.500.000
elektrik malzeme alimi

2 | Igme suyu icin kimyasal malzeme alimi yapitmasi 1.000.000 1.000.000 £

GENEL TOPLAM 6.500.000 £ 6.500.000 £

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
BUTCE (TL)

SGK
Devlet
PRIMI

Giderleri

Sorumlu

FAALIYETLER

Mal ve Hiz. Cari

Alm Giderleri

Personel

Giderleri

Harcama
Transferler

Birimi

Boru, boru ek parcasl

Sermaye

Giderleri

ekipman, konkasor, icrme Suyu
5.500.000 ¢ 5.500.000 £

hirdavat ~ ve  elektrik DB
malzemesi alimi
icmesuyu icin kimyasal  icme Suyu
- v / - Y 1.000.000 ¢ 1.000.000 ¢
malzeme alimi yapilmasi DB

GENEL TOPLAM 1.000.000 £ 5.500.000 £ 6.500.000 £

b4 www.vaski.gov.tr VASKi




. Performans Programi 2015

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

3.1. Saglikl icme ve Kullanma Suyu Hizmeti Vermek

3.1.2. Mahalle stattsu kazanmis koylerde sondaj kuyusu acarak icme suyu temin etmek

PERFORMANS

HEDEFi 3.1.2.1. Mahalle statusu kazanmis koylerde sondaj kuyusu acarak icme suyu temin etmek

. : Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI . .
Gostergesi
1 | Acilan sondaj kuyusu/yenilenen sondaj kuyusu Adet /YIL 30 38 40
Otomasyon sistemlerinin kurulmasi icin elektrik
2 Adet 0 0 30
makine alimi
3 | Dalgic ve matopomp sarimi Adet /Yl 0 0 310

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Acilacak sondaj kuyusu ve yapilacak bakim onarimlar
1 1.350.000 ¢ 1.350.000 ¢

icin motor ve pompa alimi

Regulator, Jeneratdr otomasyon  sistemlerinin

2 1.420.000 £ 1.420.000 &
kurulmasi

Sondaj ve membadan terfili tesislerdeki motorlarin

3 o 1.000.000 ¢ 1.000.000 £
sarim islerinin yapitmasi

4 | Vana, debimetre ve basinc transmitterleri alimi 350.000 ¢ 350.000 ¢

GENEL TOPLAM 4.120.000 £ 4.120.000 £
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
. Sorumlu SGK Devlet Mal ve
FAALIYETLER Personel . Cari
Harcama PRIMI Hiz. Alim Sermaye Giderleri
Giderleri Transferler
Birimi Giderleri Giderleri
Acilacak sondaj
kuyusu ve vapilacak |
Icme Suyu
bakim onarimlar icin 08 1.350.000 £ 1.350.000 £
motor ve pompa
alimi
Regulator, Jenerator
otomasyon| lcmeSuyu
1.420.000 ¢ 1.420.000 ¢
sistemlerinin DB
kurulmasi
Sondaj ve
membadan  terfili | |
Icme Suyu
tesislerdeki 08 1.000.000 £ 1.000.000 £
motorlarin = sarm
islerinin yapilmasi
Vana, debimetre
ve basinc icme Suyu
transmitterleri alimi DB 350.000 ¢ 350.000 ¢
Genel Toplam 4.120.000 £ 4.120.000 £
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Performans Programi 2018

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

IDARE ADI

3.1. Saglikl icme Ve Kullanma Suyu Hizmeti Vermek

3.1.3. icme suyu tesislerinin bakim onarimlarinin yapilmasi isletme giderlerinin karsilanmas,
personel calistiritmasi ve otomasyon sistemiyle kontrol altina alinmasi

PERFORMANS
HEDEFI

3.1.3.1. icme suyu tesislerinin bakim onarimlarinin yapilmasi isletme giderlerinin karsilanmasi,

persanel calistiritmasi ve otomasyon sistemiyle kontrol altina alinmasi

Hedef
Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Tusba, ipekyolu ve Edremit ilcelerinde terfi merkezleri ve

1 KW 16000 1750 52000
sondajlarin eneriji bedellerinin karsilanmasi

2 | Igme suyu hizmetlerinde calismak Uzere hizmet alimi Kisi 206 130 130

3 | SCADA ve otomasyon sisteminin kurulmasi Adet - 1 1

Depo ve pompa tesis binalarinin temizlik bakim onarim ve
cevre duzenlemesi yapilan alan buyukligu

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

VASKI www.vaskigov.tr

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Tusha, Ipekyolu ve Edremit ilcelerinde terfi
1 | merkezleri ve sondajlarin enerji bedellerinin 22.715.000 22.715.000 ¢
karsilanmasi
icmesuyu hizmetlerinde calismak Uzere hizmet
2 6.000.000 ¢ 6.000.000 ¢
alimi isi yapilmasi
SCADA ve otomasyon sisteminin kurulmasi 1157.500 ¢ 1157.500
icme  suyu tesislerin bakim onarim  ve
idamesi,depo ve pompa tesis binalarinin temizlik
8.127.500 & 8.127.500 &
bakim onarim ve cevre dizenlemelerinin
yaptiriltmasi
GENEL TOPLAM 38.000.000 £ 38.000.000 £
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
i Sorumlu
FAALIYETLER . Personel SGK Devlet | Mal ve Hiz. Aim Cari Sermaye
arcama o
Giderleri PRIMI Giderleri Giderleri Transferler Giderleri
Birimi
Tusba, Ipekyolu ve
Edremit  ilcelerinde
terfi merkezleri icme
610.000 £ 105.000 £ 22.000.000 £ 22.715.000 £
ve sondajlarin | Suyu DB
enerji bedellerinin
karsilanmasi
icrme suyu
hizmetlerinde icme
6.000.000 £ 6.000.000 £
calismak tzere | Suyu DB
gorevli hizmet alimi
SCADA ve otormasyon icme
305.000 £ 52500 £ 800.000 £ 1157.500 &
sisteminin kurulmasi | Suyu DB
icme suyu
tesislerin bakim
onarim ve idamesi,
depo ve pompa :
cme
tesis binalarinin 5.185.000 £ 892500 £ 1.550.000 £ 500.000 £ 8.127.500 £
Suyu DB
temizlik bakim
onarim ve  cevre
duzenlemelerinin
yaptiritmasi
GENEL TOPLAM | 6.100.000 £ 1.050.000 £ 29.550.000 £ 1.300.000 £ 38.000.000 £
58

Www.vaski.gov.tr VASKi




. Performans Programi 2015

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

3.1. Saglikl icme ve Kullanma Suyu Hizmeti Vermek

3.1.5. igme suyu hatlarinin verimli calismasini saglamak ve halka kesintisiz su ulastirmak

PERFORMANS HEDEFi 3.1.5.1.icme suyu hatlarinin verimli calismasini saglamak ve halka kesintisiz su ulastirmak

Hedef
Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

icmesuyu sebekesinde bakim-onarim calismalarini

1 | yuritmek tzere hizmet alimi kapsaminda calistirilan Kisi 0 N4
iSCi sayisl

2 | Yeni yapilacak icme suyu hatti uzunlugu Metre 0 150.000

3 | Temizligi yapilacak depo ve tesis binalari sayis Adet 0 570
Bakim-onarim ve gevre dizenlemesi yapilacak depo

4 Adet 0 140
ve tesis binalari sayisi

5 | Yapilacak kaptaj sayisi Adet 0 220

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

icmesuyu sebekesinde bakim-onarim calismalarini yurutmek

1 | izere hizmet alimi kapsaminda isci calistirilmasi (Merkez 6.129.000 £ 6.129.000 ¢
ilceler disinda kalan 10 ilce)

icme suyu sebeke arizalarini gidermek icin boru baglanti
2 800.000 ¢ 800.000
elemani alinmasl

Yeni icme suyu hatti yapilmasi (Merkez ilceler disinda kalan 10
3 ce) 2.238.800¢ 2.238.800¢
ilce

Depo ve tesis binalarini dezenfekte edilmesi (Merkez ilceler
4 3.244.000 & 3.244.000
disinda kalan 10 ilce)

Depo ve tesis binalarinin  bakim-onarimini ve cevre
5 3.144.000 £ 3.144.000
duizenlemesini Yapilmasi (Merkez ilceler disinda kalan 10 ilce)

6 | Kaptaj yapilmasi (Merkez ilceler disinda kalan 10 ile) 1.547.600 1.547.600 £

GENEL TOPLAM 17.103.400 = 17.103.400 =
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
5 Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel - Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Alm Giderleri | Transferler Giderleri
Birimi Giderleri
icmesuyu  sebekesinde
bakim-onarim
calsmalarini  yurutmek
lizere hizmet alimi | Isletmeler
6.129.000 £ 6.129.000 £
kapsaminda isci DB
calistiritmasi (Merkez
ilceler disinda kalan 10
ilce)
icmesuyu sebeke
arizalarini gidermek icin | isletmeler
800.000 £ 800.000 £
boru baglanti elemani DB
alinmasl
Yeni icme suyu hatti |
Isletmeler
yapilmasi (Merkez ilceler 08 298.800 ¢ 50.000 £ 1.890.000& | 2.238.800¢%
disinda kalan 10 ilce)
Depo ve tesis binalarini
dezenfekte edilmesi | Isletmeler
1.494.000 £ 250.000 & 500.000 & 1.000.000%¢ | 3.244.000¢%
(Merkez ilceler disinda DB
kalan 10 ilce)
Depo ve tesis binalarinin
bakim-onarimini ve cevre | .
Isletmeler
diizenlemesini  yapilmasi 08 1.494.000 £ 250.000 £ 500.000 £ 900.000+ | 3.144.000¢
(Merkez ilceler disinda
kalan 10 ilce)
Kaptaj yapilmasi (Merkez | .
Isletmeler
ilceler disinda kalan 10 08 597.600 ¢ 100.000 & 850.000 £ 1.647.600 £
ilce)
GENEL TOPLAM 3.884.400 £ 650.000+ | 7.129.000 £ 5.440.000 £ | 17.103.400 £
60

WWW.vaski.gov.tr VASKi




. Performans Programi 2018

PERFORMANS PROGRAMI

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

3.1. Saglikli icme ve Kullanma Suyu Hizmeti Vermek

3.1.4. lcme suyu aritma tesislerinin isletimini saglamak

1203 VR TS0 S 2 311,41 Icme suyu antma tesislerinin isletimini saglamak

Hedef
Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERI ‘

1 | Igme suyu aritma tesisi Adet 0 2 2

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1 |lgme suyu aritma tesislerinin isletilmesi amacli personel,
3.144.000 3.144.000
laboratuvar ve kimyasal malzeme ihtiyacinin karsilanmasi
GENEL TOPLAM 3.144.000 £ 3.144.000 £

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
BUTCE (TL)

i Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel Mal ve Hiz. Aim Cari Sermaye

Harcama PRIMi
Giderleri Giderleri Transferler Giderleri
Birimi Giderleri

icme suyu artma
tesislerinin
isletilmesi
amacli personel,
Aritma
laboratuvar 720.000 £ 144.000 £ 2.280.000 3.144.000 £
Tesisleri DB
ve kimyasal
malzeme
ihtiyvacinin

karsilanmasi

Genel Toplam 720.000 £ 144.000 £ 2.280.000 £ 3.144.000 £
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Performans Programi 2013 g

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

2.1. Havza Kontrolunu Saglamak

2.1.1. lcme suyu kaynaklari, gol, gélet, dere vs. alici ortamlarin atik su kaynakl kirlenmelerini

onlemek

PERFORMANS

HEDEFi 2.1.1.1. Atk su desarj noktalarinin kontrolu ve atik su ruhsat, denetim faaliyetlerinin yurttmek

Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI . . 2016 2017 2018
Gostergesi

Atik desarj noktalarinin kontrold ve atik su ruhsat,
1 Adet 0 70 120

denetim faaliyetleri yurdtllecekkaynak sayis

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER -
BUTCE DISI TOPLAM

Atk desarj noktalarinin kontroli ve atk su ruhsat,
1 672.000 672.000

denetim faaliyetlerinin yirttulmesi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
FAALIYETLER Sorumlu et SGK [?e\{let Mal ve - Sermaye
Harcama PRIMI Hiz. Alim
Giderleri Transferler Giderleri
Birimi Giderleri Giderleri
Atk desarj  noktalarinin
Aritma
kontroli ve atkk su ruhsat, o
Tesisleri | 360.000 & 72.000¢ | 240.000¢ 672.000 ¢
denetim faaliyetlerinin 0B
yurutilmesi
GENEL TOPLAM | 360.000 ¢ 72.000 £ | 240.000 ¢ 672.000 =
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Performans Programi 2018

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.1, VASKI'nin Kurumsal Yapisini Guiclendirmek ve Kurumun Hukuki Streglerini Takip Etmek

mercilerde etkin bir sekilde coztimlemek

4..1. idarenin eylem ve islemlerinde hukuka uygunlugu saglamak, uyusmaztiklar adli ve idari

PERFORMANS 4.1.1.1. idarenin eylem ve islemlerinde hukuka uygunlugun saglanmasi, uyusmazlklarin adli ve

HEDEFI idari mercilerde etkin bir sekilde ¢coztmlenmesi

PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef
Gostergesi
1 | Birimler tarafindan hazirlanan yonetmelik, yonerge ve genelge % 100 100
gibi duzenleyici islemler ve hukuki gorts hakkinda taleplerinin
karsilanmasi
2 | Takibi yapilacak icra dosyasi Adet 200 500
3 | Iidare lehine ve aleyhine acilan davalarin takibi Adet 207 250

FAALIYETLER

KAYNAK iHTIYACI (2018) (TL)

Birimler tarafindan hazirlanan yonetmelik, yonerge ve
genelge gibi duzenleyici islemler hakkinda gorus taleplerinin

BUTCE BUTCE DISI

TOPLAM

VASKI www.vaskigov.tr

1 99.000 ¢ 59.000 ¢
karsilanmasi ve birimlerin  hukuki goris taleplerinin
karsilanmasi
2 | Takibi yapilacak icra dosyasi 385.000 ¢ 385.000
3 | idare lehine ve aleyhine acilan davalarin takibi 200.000 ¢ 200.000 ¢
GENEL TOPLAM 684.000 684.000 £
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
i Sorumlu SGK Devlet Mal ve
FAALIYETLER Personel - Cari Sermaye
Harcama PRIMI Hiz. Alim
Giderleri Transferler | Giderleri
Birimi Giderleri Giderleri
Birimler tarafindan  hazrlanan
yonetmelik, ycnerge ve genelge
gibi diizenleyici islemler hakkinda Hukuk
67.000¢ 12000 18.000 2.000¢ 95.000 ¢
gorus taleplerinin karsilanmasi ve | Musavirligi
birimlerin hukuki goriis taleplerinin
karsilanmasi
Hukuk
Takibi yapilacak icra dosyasi 267.000 £ 45.000 70.000 3.000¢ | 385.000%
Musavirligi
idare lehine ve aleyhine acilan
200.000 ¢ 200.000 £
davalarin takibi
Genel Toplam 334.000 £ 57.000+ | 288.000 5.000+ | 684.000
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. Performans Programi 2018

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.3. Yeni Hizmet Alanlari Olusturmak ve Gerceklestirme Kabiliyetini Artirmak

4.3.3. Makine parkindaki gorevli arac sayisini % 60 oraninda artirmak

PERFORMANS

- 4.3.3.1. Makine parkindaki gérevli arac sayisini % 60 oraninda artirmak
HEDEFI

PERFORMANS GOSTERGELERI | Hedef Gostergesi |

1 | is makinesi Adet - 15 15

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1 is makinesi alinmasi 3.399.000 & 3.399.000 ¢

GENEL TOPLAM 3.399.000 3.399.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
s Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel - Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Alm Giderleri | Transferler Giderleri
Birimi Giderleri
Destek
is makinesi alinmasi | Hizmetleri 3.399.000 ¢ 3.399.000 ¢
DB
GENEL TOPLAM 3.399.000 + 3.399.000
65
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Performans Programi 2013 S

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
4.3. Yeni Hizmet Alanlari Olusturmak ve Gerceklestirme Kabiliyetini Artirmak

4.3.4. Kurumun ekip- ekipman, GUVENLIK, akaryakit ve diger destek hizmetlerini sunmak

PERFORMANS

HEDEFi 4.3.4.1. Kurumun ekip- ekipman, GUVENLIK, akaryakit ve diger destek hizmetlerini sunmak

Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI . . 2016 2017 2018
Gostergesi

Hizmet alimi isi kapsaminda bakim onarim hizmetleri icin
1 Kisi 90 90 90

temin edilecek personel

Ozel GUVENLIK hizmet alimi isi kapsaminda temin edilecek
2 Kisi 47 52 56

personel
3 | Akaryakit alimi LT 772.000 850.000 | 1.000.000

is makinesi hizmet alimi-kiralama (11kamyon, 18 bekoloder,
4 Adet 155 154 154

125 hizmet araci )

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Hizmet alimi isi kapsaminda bakim

1 | onarim hizmetleri icin temin edilecek 2.816.600 ¢ 2.816.600 ¢
personel
Her vil ici 1 adet 6zel GUVENLIK hizmet

2 2.401.600 £ 2.401.600 ¢

alimi isi kapsaminda hizmet alinmasi

Yatirim amacli makine ikmal isi icin mal
3 4906.100 ¢ 4906.100+

ve malzeme alimi

Kurum araclari ve hizmet alimi ile temin
4 3.091.600 ¢ 3.091.600 ¢

edilen araclarin akaryakit alim isi

Hizmetlerin yuruttlmesi amaciyla her vil
5 |icin ihtiyac duyulan is makinesi ve arac 14.743.100 £ 14.743.100 £

hizmet alimi isi yapitmasi
GENEL TOPLAM 27.959.000 £ 27.959.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Programi 2018

BUTCE (TL)
. Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel - Mal ve Hiz. Alm Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Giderleri Transferler | Giderleri
Birimi Giderleri
Hizmet alimi isi
Destek
kapsaminda bakim
Hizmetleri 263.600 53.000 & 2.500.000 ¢ 2.816.600 &
onarim hizmetleri icin 08
temin edilecek personel
Her vil ici 1 adet czel
N y ) Destek
GUVENLIK hizmet alimi
Hizmetleri 263.600 £ 53.000 £ 2.085.000 ¢ 2.401.600 £
isi kapsaminda hizmet
DB
alinmasl
Yatinm amacli makine Destek
ikmal isi icin mal ve | Hizmetleri 522600+ | 185.500% 3.798.000 £ 4.906.100 £
malzeme alimi DB
Kurum araclar  ve
Destek
hizmet alimi ile temin
Hizmetleri 263600 53.000 ¢ 2.775.000 ¢ 3.091.600 ¢
edilen araclarin
DB
akaryakit alim isi
Hizmetlerin
yurdtilmesi  amaciyla
Destek
her il icin ihtiyag
Hizmetleri 922,600+ | 185500¢% 13.635.000 ¢ 14.743.100 £
duyulan is makinesi ve 08
arac hizmet almi isi
yapilmasi
GENEL TOPLAM | 2.636.000 £ | 530.000 24.793.000 £ 27.959.000 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.1, VASKI'nin Kurumsal Yapisini Guclendirmek ve Kurumun Hukuki Stireclerini Takip Etmek

41.2. Kurum calisanlarinin tamami  hedeflenerek,calisanlarin  calisma potansiyelini aciga
cikaracak ve gelistirecek egitsel faaliyetler ve sosyal dayanismayi gliclendirecek kilttrel sosyal
etkinlikler diizenlemek, personel ¢zlik maas ddemelerini diizenlemek.

41.2.0. Kurum calisanlarinin tamami hedeflenerek,calisanlarin calisma potansivelini aciga
PERFORMANS

HEDEFI cikaracak ve gelistirecek egitsel faaliyetler ve sosyal dayanismayi gliclendirecek kilttrel sosyal

etkinlikler diizenlemek, personel ¢zlik maas ddemelerini diizenlemek.

Hedef
Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

2017-2019 villari arasinda birim  ihtiyac  talepleri
1 | sonucuna gore, kurumsallasmanin gerceklesmesi adina Adet 12/600 5/492 6/590
hazirlanacak egitim faaliyetleri ve katiimci sayisi

Kurum calisanlarini calisma ortamina motive edecek,
2 | iliskilerini  guclendirecek, sosyal ve kiltiurel alanda Adet - - 1/150
duizenlenecek etkinlik ve katiimci sayisi

2017-2019 vyillari arasinda birim ihtiyag  talepleri
3 | sonucuna gore, kurumsallasmanin gerceklesmesi adina Adet 45 40 40
hazirlanacak personel basina egitim saati *

* 2017 yili Egitim Plani icinde yer alan 5 egitim disinda icme Suyu Ercis Temini Projesi (IPA) Kapsaminda 214 Guinlik 38
Egitim Yapilmistir,

KAYNAK iHTIYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1 | Egitim faaliyeti diizenlenmesi 395.271¢ 395.271¢
Kurum calisanlarini calisma ortamina motive edecek,

2 | iliskilerini guclendirecek sosyal ve kulturel etkinlik 20.000¢ 20.000¢
yapilmasi

Personellerin 6zluk islemleri, SGK ve ticret/maas tahakkuk
3 1243729 1243729
islemlerinin yapilmasi.

GENEL TOPLAM 1.655.000 1.659.000
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Performans Programi 2018

BUTCE (TL)
. Sorumlu SGK Devlet Mal ve
FAALIYETLER Personel - Cari Sermaye
Harcama PRIMI Hiz. Alm
Giderleri Transferler | Giderleri
Birimi Giderleri Giderleri
Egitim faaliyeti | insan Kaynk.ve
223453 & 41818 £ 130.000 & 395271
diizenlenmesi Egt. DB
Kurum calisanlarini
calisma ortamina | .
Insan Kaynk.ve
motive edecek, iliskilerini 20.000¢ 20.000 &
Egt. DB
glclendirecek sosyal ve
kulturel etkinlik yapitmasi
Personellerin ozlik |
Insan Kaynk.ve
islemleri ve Ucret/maas Eot DB 1.005.547 £ 188.182 ¢ 50.000 £ 1243729 ¢
tahakkuklarinin yapitmasi. &
GENEL TOPLAM 1.229.000£ | 200.000 £ 230.000 £ 1.659.000 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.1, VASKI'nin Kurumsal Yapisini Guclendirmek ve Kurumun Hukuki Stireclerini Takip Etmek

4.1.3. Personel 6zluk haklarini dtzenli bir sekilde takip ederek kayit altina almak amaciyla

elektronik arsiv yonetim sistemine gegcmek

PERFORMANS 4.1.3.1. Personel ozluk haklarini duzenli bir sekilde takip ederek kayit altina almak amaciyla
HEDEFi elektronik arsiv yonetim sistemine fizibilite seklinde gecmek

Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI . . 2016 2017 2018
Gostergesi

Personelin 6zlik dosyalar icin elektronik arsiv
yonetim sistemini fizibilite orani

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM

Personelin  ¢zlik dosyalar icin elektronik arsiv yonetim
1 20.000 ¢ 20.000 ¢

sisteminin olusturulmasi

GENEL TOPLAM 20.000 £ 20.000 £

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
BUTCE (TL)

SGK

i Sorumlu
FAALIYETLER Personel Devlet Mal ve Hiz. Alim Cari Sermaye
Harcama

Giderleri PRIMI Giderleri Transferler Giderleri
Birimi
Giderleri

Personelin  6zluk

dosyalari icin | .
Insan Kaynk.
elektronik  arsiv 5 20.000 20.000 &
L . ve Egt.DB

yBnetim sisteminin
olusturulmasi

TOPLAM 20.000 20.000 ¢
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.1, VASKI'nin Kurumsal Yapisini Guiclendirmek ve Kurumun Hukuki Streglerini Takip Etmek

4.4, is Sagligl ve Guvenligi calismalarini etkili bicimde yuriterek, is riskini minimize etrmek
amaciyla ISG calismalarini yrttmek

PERFORMANS 4.1.4.. Is Sagligr ve Guvenligi caismalarini etkili bicimde viruterek, is riskini minimize etmek

HEDEFI amaciyla ISG calismalarini yurttmek

. : Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI . = . 2016 2017 2018
Gostergesi

Acil eylem plani, risk analizi, 15G egitimi, »
1 Kisi - 300 300
saglik taramasi ve is glvenligi denetimi

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Acil eylem plani, risk analizi, ISG egitimi, saglik taramasi ve is

230.000 ¢ 230.000 ¢
guvenligi denetimi yapitmasi

GENEL TOPLAM 230.000 ¢ 230.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
BUTCE (TL)

A Sorumlu SGK Devlet Mal ve
FAALIYETLER Personel - Cari Sermaye
Harcama PRIMI Hiz. Alim
Giderleri Transferler | Giderleri
Birimi Giderleri Giderleri

Acil eylem plani, risk analizi,
ISG egitimi, saglik taramasi, ve | 15G Sb Md 140.000,00 | 60.000,00 | 20.000,00 10.000,00 230.000¢

is guvenligi denetimi yapilmasi

GENEL TOPLAM | 140.000,00 | 60.000,00 | 20.000,00 10.000,00 | 230.000 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.2. Teknolojik Altyapisini Giiclendirmek

4.2.1. Donanim alt yapisini gticlendirmek

PERFORMANS

HEDEFi 4.2.1.1. Donanim altyapisinin guglendirilmesi

PERFORMANS GOSTERGELERI Hedef
Gostergesi
1 | Bilgisayar, vazici, tarayici ve fotokopi Adet 20-0-11-9 20-20-10-6
makinesi
2 | Kamera guvenlik sistemleri Adet 0 60
3 | Mevcutta kullanlan  ve  kullanilmasi Ay 12 12

planlanan telefon suresi ile metho ethernet
ve ADSL hat hizlarinin arttirilmasina iliskin

ivilestirmeler yapilmasi

4 | Bakim, onarim ve kurulum hizmeti Adet 1.200 1275
(Toner,donanim parcasi, sarf malzeme)

5 | lletisim /erisim agina iliskin hizmetlerin Adet 120.000 2
yapilmasi

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

1 | Bilgisavar, yazici, tarayici ve fotokopi makinesi 200.000 ¢ 200.000 ¢

2 | Kamera guivenlik sistemleri 100.000 100.000 ¢

Mevcutta kullanitan ve kullanilmasi planlanan

telefon suresi ile metho ethernet ve ADSL hat
3 50.000¢ 50.000¢
hizlarinin - arttinlmasina  iliskin  iyilestirmeler

yapilmasi
4 | Bakim, onarim ve kurulum talep sayisi 365.650 ¢ 365.650 &
5 | lletisim /erisim agina iliskin hizmetlerin yapilmasi 370.650 370.650
GENEL TOPLAM 1.086.300 1.086.300
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
i Sorumlu SGK Devlet Mal ve
FAALIYETLER Personel - Cari Sermaye
Harcama PRIMI Hiz. Alim
Giderleri Transferler Giderleri
Birimi Giderleri Giderleri
Bilgisayar, vazici, tarayici ve Bilgi Islemn
200.000 ¢ 200.000 ¢
fotokopi makinesi
DB
Bilgi islem
Kamera GUVENLIK sisternleri 100.000 ¢ 100.000 £
DB
Mevcutta kullanilan ve
kullanilmasi planlanan telefon
siresi  ile  methoethernet Bilgi Islem
50.000 £ 50.000 £
ve ADSL hat hizlarinin DB
arttirilmasina iliskin
ivilestirmeler yapilmasi
Bilgi islem
Bakim, onarim ve kurulum 229350 & 36300 | 100.000 ¢ 365.650
DB
lletisim /erisim agina iliskin Bilgi Islem
229350 & 36.300£| 105.000¢ 370.650 £
hizmetlerin yapilmasi
DB
GENEL TOPLAM 458.700 £ 72.600 £ | 255.000 £ 300.000+ | 1.086.300 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.2. Teknolojik Altyapryr Guglendirmek

4.2.2. Mevcut yaziim sistemleri bakim bedellerinin 6denmesi

PERFORMANS

: 4.2.2.1. Yaziim sistemlerinin gelistirilmesi ve kurulmasi
HEDEFI

Hedef
Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Bilgi yonetim sistemi, elektronik belge yonetim sistemi,
1 | guvenlik sistemi, takip sistemleri, web sayfasi vb. yazilm % 80 20
altyapilarinin gelistirilmesi, gtincelleme, bakim ve destek

Paket

2 | Yeniyazilim sistemleri ve yazilim ek modullerin alinmasi . 1 1
-Moduil

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Bilgi yonetim sistemi, elektronik belge yonetim sistemi,

guvenlik sistemi, takip sistemleri, web sayfasi vb. yazilim
200.000¢ 200.000 ¢

altyapilarinin gelistirilmesi ve gtincellemelerinin yapilmasi,
yillik bakim ve destek bedellerinin 6denmesi

Yeni yazilim alinmasi ve mevcut yazilimlarin gtincellenmesi,
2 873.700 £ 873.700 £

yeni moduller hazirlanmasi, lisans bedellerinin 6denmesi

GENEL TOPLAM 1.073.700 £ 1.073.700 £
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
i Sorumlu SGK Devlet Mal ve
FAALIYETLER Personel - Cari Sermaye
Harcama PRIMI Hiz. Alim
Giderleri Transferler Giderleri
Birimi Giderleri Giderleri
Bilgi yonetim sistemi, elektronik
belgeydnetimsistemi, glivenlik
sistemi,  takip  sistemleri,
web sayfasi  vb. yazlm | Bilgiislem
200.000 £ 200.000 £
altyapitarinin - gelistirilmesi ve DB
guncellemelerinin  yapilmasi,
yitlk ~ bakim  ve  destek
bedellerinin denmesi
Yeni yazilim alinmasi ve mevcut
yaziimlarin gincellenmesi, yeni | Bilgi islem
236300 | 37400¢ 600.000 £ 873.700 £
moduller hazirlanmas, lisans DB
bedellerinin 6denmesi
GENEL TOPLAM | 236300 | 37.400% 800.000 1.073.700 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.1, VASKI'nin Kurumsal Yapisinin Guglendirmek ve Kurumun Hukuki Stireclerini Takip Etmek

4.1.5. VASKi'nin hizmetlerini kamuoyuna tanitmak ve SU'yun 6nemine dair calismalar yapmak

PERFORMANS

HEDEFi 4.1.5.1. Calismalari kamuoyuna tanitmak ve SU'yun nemine iliskin alg yaratmak

" . Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI S
Gostergesi
Halkla iliskil tanitim k L k, brosur, afi il
: alkla iliskiler ve tanitm kampanyalari yapmak, brosur, afis ve ilan Adet c c
hazirlamak
2 | Halkin memnuniyetini lgmek icin anket Adet 1 1
Su tasarrufu farkindaligi olusturmak icin halka YONELIK seminer
3 Adet 0 10000
calismalar

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER ) BUTCE
BUTCE 5 S'I TOPLAM

Halkla iliskiler ve tanitim kampanyalarininyapitmasi, brosur, afis
1 183350 ¢ 183350 ¢

ve ilan hazirlanmasi

2 | Halkin memnuniyetini 6lcmek icin anket yapilmasi 136300 136300

Su tasarrufu farkindaligr olusturmak icin halka YONELIK serminer
3 263350 ¢ 263350 ¢

calismalari dizenlenmesi

GENEL TOPLAM 583.000 583.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
A SGK Devlet Mal ve
FAALIYETLER Sorumlu Personel - Cari Sermaye
PRIMI Hiz. Alm
Harcama Birimi Giderleri Transferler | Giderleri
Giderleri Giderleri
Halkla iliskiler ve
tanitim kampanyalarinin | Halkla lliskiler
137.700 £ 25.660 £ 20.000 183.350 £
hazirlanmasi, brosur, afis ve Mudurlugu
ilan hazirlanmasi
Halkin memnuniyetini | Halkla iliskiler
30.600 ¢ 5700 100.000 & 136.300 £
olemek icin anket yapilmasi Mudurlugu
Su tasarrufu farkindalig
olusturmak  icin  halka | Halkla iliskiler
. ) 137.700 £ 25.660 £ 100.000 & 263350 £
YONELIK seminer calismalari Mudurlugu
duzenlenmesi
GENEL TOPLAM 306.000 £ 57.000 £ 220.000 £ 583.000 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.1, VASKI'nin Kurumsal Yapisini Guclendirmek ve Kurumun Hukuki Stireclerini Takip Etmek

4.1.6. Hizmet Kalitesini Artirmak

PERFORMANS

HEDEFI 4.1.6.1. Cagri merkezine gelen cagrilan yanitlamak ve geregini yapmak

Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI . .
Gostergesi

Cagri merkezine gelen cagrilara % 100
1 |cevap vermek igin vyapilacak personel Kisi 6 0 9

hizmet alimi

_ KAYNAK iHTIYACI (2018) (TL)
FAALIYETLER

BUTCE DISI TOPLAM

Cagri merkezine gelen cagrilara % 100 cevap vermek icin
1 . 240.000 ¢ 240.000 ¢
personel hizmet alimi yapilmasi

GENEL TOPLAM 240.000 240.000 £

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
i S L SGK Devlet
FAALIYETLER e Personel _EY . Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Alim Giderleri Transferler Giderleri
Birimi Giderleri
Cagri merkezine
elen cagrilari
gEen oo Halkla
% 100 S
o lliskiler 240.000 ¢ 240.000 ¢
cevaplamak icin N
) Mudurlugu
personel hizmet
alimi yapitmasi
GENEL TOPLAM 240.000 £ 240.000 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

AMAC 4.5, Alacak Tahakkuk/ Tahsilat Sisteminin Gelistirilmesi ve Gelir Artirici Onlemlerin Alinmasi

HEDEF 4.5.2. Tum abonelerin duzenli okunmasi, tiiketimin kontrol altina alinmasi ve tahakkukun
arttirilmasi

PERFORMANS 4.5.2.1. Tum abonelerin diizenli okunmasi, tiketimin kontrol altina alinmasi ve tahakkukun
HEDEFI arttinlmasi

. : Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI . .
Gostergesi
1 | Toplam abone sayisi Say! 117.000 130.000 160.000
Endeks okumalarinin dizenli ve eksiksiz
2 | olmasi amaciyla her yil icin 1 adet hizmet Kisi 106 N4 150
alimi
3 | Kayip kacak orani Yuzde 73 68 65

Tuketimi 6lcebilmek, tahakkuku artirmak ve
4 | su tasarrufunu da saglamak amacli soguk Adet 10.000 0 20.000
su sayacl alinmasi

5 | Susayaci Adet 0 0 5.000

UAVT ve MAKS entegrasyonu abone bilgi
6 | glincellestiritmesi ve bu bilgilerin CBS verisi Abone Sayi 0 10.000 130.000
olarak hazirlanmasi

KAYNAK iHTIYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Endeks okumalarinin dizenli ve eksiksiz olmasi amaciyla

5.405.000 £ 9.405.000 £
her yilicin 1adet hizmet alimi isi yapitmasi

Kayip kacak ile micadele edilmesi kapsaminda ydrdttlen
2.984.000 2.584.000
faaliyetler

Tuketimi 6lcebilmek, tahakkuku arttirmak ve su tasarrufunu
3 1.422.000 1.422.000 £
da saglamak amacli soguk su sayaci alinmasi

4 | Su sayaclarinin okunabilir alana tasinmasi

UAVT ve MAKS entegrasyonu, abone bilgi gtincellestirilmesi

5 228.000 ¢ 228.000 ¢
ve bu bilgilerin CBS verisi olarak hazirlanmasi
TOPLAM 14.039.000 £ 14.039.000 £
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
: Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel - Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Alm Giderleri | Transferler Giderleri
Birimi Giderleri
Endeks okumalarinin
duzenli ve eksiksiz
Abone
olmasi amaciyla her | 9.405.000 £ 9.405.000 £
Isleri DB
yil igin 1 adet hizmet
alimi isi yapilmasi
Kayip kacak ile
miicadele edilmesi | Abone
) 2.244000% | 418.000% 2.662.000 £
kapsaminda yurutilen | Isleri DB
faaliyetler
Tuketimi 6lcebilmek,
tahakkuku  arttirmak
ve su tasarrufunu | Abone
_ 1.422.000 £ 1.422.000 £
da saglamak amacli | IsleriDB
soguk  su  sayacl
alinmasi
Su savaclarinin
Y Abone
okunabilir alana | . 322.000 ¢ 322.000 ¢
Isleri DB
tasinmasi
UAVT  ve MAKS
entegrasyonu, abone
bilgi gtincellestirilmesi |  Abone
) 228.000 ¢ 228.000 ¢
ve  bu bilgilerin | Isleri DB
CBS verisi  olarak
hazirlanmasi
GENEL TOPLAM | 2.244.000 £ | 418.000 £ 9.955.000 £ 1.422.000 £ 14.039.000 £
80

Www.vaski.gov.tr VASKi




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Performans Programi 2018

IDARE ADI

VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

AMAC

4.3. Yeni Hizmet Alanlari Olusturmak ve Gerceklestirme Kabiliyetini Artirmak

HEDEF

- onarim islerini projelendirmek ve kamulastirmalart yapmak,

4.3.1. Genel Mudurlugumiiz misyon ve vizyonuna uygun bir bina ile ilce hizmet binalarinin bakim

PERFORMANS
HEDEFi

4.3.1.1. Proje ve kamulastirmalari yapmak

. . Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI . .
Gostergesi
1 | Bina projesi % 40 40
2 | Kamulastirma islemleri (Muhtelif llceler) 4.410.000 4.000.000

FAALIYETLER

KAYNAK IHTIYACI (2018) (TL)

1 | Genel Mudurlik hizmet binasi projesinin yapilmasi 320.200 ¢ 320.200 ¢
2 | Kamulastirma yapilmasi 4.000.000 £ 4.000.000 ¢
TOPLAM 4.320.200 £ 4.320.200 £

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
A Sorumlu SGK Devlet Mal ve
FAALIYETLER Personel - Cari Sermaye
Harcama PRIMI Hiz. Alim
Giderleri Transferler Giderleri
Birimi Giderleri Giderleri
Genel Mudurluk hizmet binasi Plan
137.150 £ 19.550 & 163.500 £ 320.200 ¢
projesinin yapilmasi Proje DB
Kamulastirma vapilmas, oL
an
gayrimenkullerin  tespiti ve 4.000.000+ | 4.000.000¢
Proje DB
kayrt altina alinmasi
GENEL TOPLAM 137.150 £ 19.550 £ 163.500 £ 4.000.000 £ | 4.320.200 £
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.3. Yeni Hizmet Alanlari Olusturmak ve Gergeklestirme Kabiliyetini Artirmak

4.3.2. Yenilenebilir enerji kaynaklarin kullanmak

PERFORMANS

HEDEFi 4.3.2.1. Eneriji ihtiyacini karsilamak igin pilot calismalar ve yeni projeler yapmak

Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI . .
Gostergesi

1 | Gunes enerijisi santrali Adet - 0 1

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Enerii ihtiyacini karsilamak icin glines enerijisi santrali projesi
1 640.200 640200
yapmak

GENEL TOPLAM 640.200 640.200

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
; Sorumlu SGK Devlet
FAALIYETLER Personel o Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama PRIMI
Giderleri Alm Giderleri | Transferler Giderleri
Birimi Giderleri
Enerji ihtiyacini karsilamak icin
Plan Proje
glnes enerjisi santrali projesi 08 137150 £ 19.550 £ 83.500 £ 400.000 ¢ 640.200 ¢
yapitmasi
GENEL TOPLAM | 137.150 £ 19.550 £ 83.500 £ 400.000 £ 640.200 £
82
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

AMAC 4.4. Kurumun Stratejisini Belirlemek ve Mali Disiplini Saglamak

HEDEF 4.4.1. Kurum hedeflerinin gerceklestirilmesine YONELIK calismalar yapmak

PERFORMANS

HEDEFi 4.4.1.1. Stratejik plan, butce, i¢c kontrol, performans izleme ve faaliyet raporlarini hazirlamak

Hedef
Gostergesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Stratejik plan, performans programi, yatirim
1 | programi, butce ve faaliyet raporlarina Kisi/Saat - 40 45
yonelik egitim

On Mali Kontrolt ve ¢ kontrol Denetimine
2 . Kisi/Saat - — 40
yonelik egitim

KAYNAK iHTiYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Kurumun stratejik plani ile bitce programinin hazirlanmasi,ic

kontrolun yapilmasi, birim performanslarinin izlenmesi ve
1 220.000 ¢ 220.000 ¢
faaliyet raporlarinin hazirlanmasi, basim - yayimi ve buna

iliskin egitim alinmas|

On mali kontrold, ic kontrol ve biitce denetimini etkin hale
2 | getirerek kurumun mali acidan kontrol altina alinmasini 33.000¢ 33.000 £
saglamak amaciyla egitim programlari duzenlemek

GENEL TOPLAM 253.000 253.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)

SGK
. Sorumlu
FAALIYETLER Personel Devlet Mal ve Hiz. Cari Sermaye
Harcama -
B Giderleri PRIMI Alm Giderleri | Transferler Giderleri
irimi
Giderleri

Kurumun stratejik plani ile butce

programinin hazirlanmasi.ig
Strateji
kontrolun  yapilmasi,  birim
Gelistirme
performanslarinin izlenmesi ve Dairesi 220.000 £ 220.000 £
airesi
faaliyet raporlarinin hazirlanmasi,
Baskanligi

basm - vyayimi ve buna iliskin

egitim alinmasi

On mali kontrolt ve biitce
denetimini etkin hale getirerek Strateji

kurumun mali acidan kontrol | Gelistirme

33.000 & 33.000&
altna  alnmasini saglamak Dairesi
amaciyla egitim programlari | Baskanlig
diizenlemek
GENEL TOPLAM 253.000 £ 253.000 £
84
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI VAN SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

4.5, Alacak Tahakkuk/ Tahsilat Sisteminin Gelistirilmesi ve Gelir Artirici Onlemlerin Alinmasi

45.1. % 59 olan su tahsilatini itk yil 9% 65 oranina cikarmak sonraki yillarda % 5 oraninda
arttirmak

PERFORMANS

. 4.5.1.1. Tahsilati artirmak
HEDEFI

Hedef

PERFORMANS GOSTERGELERI . .
Gostergesi

Hedeflenen tahsilat oranina ulasmak
icin online ©ddeme sistemi kullaniminin
vayginlastinlmasl  ve  tanitic  araclar
kullanilmasi

KAYNAK IHTIYACI (2018) (TL)

FAALIYETLER - -
BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM

Hedeflenen tahsilat oranina ulasmak icin online 6deme

1 sistemi kullaniminin yayginlastiritmasi ve tanitici araglar 35.000¢ 35.000
kullanitmasi

GENEL TOPLAM 35.000 35.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BUTCE (TL)
S L oo Mal
: orumlu al ve
FAALIYETLER Personel | Devlet Cari Sermaye
Harcama - Hiz. Alm
Giderleri | PRIMI Transferler | Giderleri
Birimi Giderleri
Giderleri
Hedeflenen tahsilat oranina ulasmak Strateji
icin online 6deme sistemi kullaniminin | Gelistirme
o 35.000 ¢ 35.000¢
vayginlastirilmasi  ve tanitici  araclar Dairesi
kullanitmasi Baskanligi
GENEL TOPLAM 35.000 £ 288.000 £
85
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C.2 FAALIYET MALIYETLERI
ACIKLAMA TAHMINI GIDER
PERSONEL GIDERLERI 29.220.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI 5.153.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 50.586.000,00
SERMAYE GIDERLERI 82.724.000,00
TOPLAM 207.683.000,00
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI
D.1IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Performans Tablosu; Stratejik amac, stratejik hedef, ve faaliyetlerin toplam maliyetlerini
icermektedir.

2018 PERFORMANS
HEDEFI

FAALIYET PAY (%) BUTCE DISI GENEL TOPLAM PAY (%)

Atk sularin uzaklastirilmasi
amaciyla kanalizasyon hatti | 4.495.200, 00 £ 2,21% 4.495.200 2.17%

yapimi

Atk su aritma tesisleri

PH1.11.Atk  sularin o 1.184.358, 00 £ 0, 58% 1.184.358 0,57%
rojesi
uzaklastirilmasi prol
1 amaciyla
kanalizasyon  hatti Merkez atk su aritma tesisi 20.240.200, 9, 95% 9. 77%
(itbank) 00+t 20.240.200

vapmak

Ercis atk su aritma tesisi

ve kanalizasyon hat insaat 617.000,00 £ 0.30% 617.000 0,30%
(ilbank)
Kanalizasyon hatti

5.161.000, 00 ¢ 2,.54% 5.161.000 2,49%
insaati(ilbank)

PH 11.2. 3 ilcede 5 )
Edremit, Tusba ve Ipekyolu
km  kanalizasyon

2 ilcelerindeki sebeke hattinin 385.000,00 ¢ 0,19% 385.000 0,19%
sebeke hattini
) venileme ve iyilestirilmesi
venilemek

PH 1.2.1. Asfalt, kilit
tasi altinda kalmis

ve deforme olmus
2000 adet kanalizasyon
7. 000 adet kanal

3 baca kapaginin yenilenerek 970.900. 00 £ 0. 48% 970.900 0.47%
baca ve menfez
; ) vol koduna yukseltilmesi
kapagini  yenilemek
ve yol koduna

yikseltmek

PH 122 1200 | 1200 km sebeke hattinin
4 | km hattin sayisal | sayisal  isletme  planinin 827.000, 00 £ 0, 41% 827.000 0, 40%
verilerini toplamak | hazirlanmasi
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PH 123. 3 ilcede
kanalizasyon sebeke
5 hatlarini isletmek ve
bakim  onarimlarini
gerceklestirmek

Kanalizasyon sebeke
hatlarini isletmek icin
personel  hizmet  almi
vapilmasl

4.200.000.

00+

2,07%

4.200.000

2,03%

Edremit, Tusba ve Ipekyolu
ilcelerinde isletimde olan
kanalizasyon sebeke hattinin
temizlenmesi  ve  bakim-

onarimi

1.138.500,

00+

0, 56%

1.138.500

0, 55%

Edremit, Tusba ve ipekyolu
ilcelerinde abone hatti ve
ariza giderim calismalarinda
kullanitmak tizere malzeme
alimi

2.477.000,

00+

1,.22%

2.477.000

1,20%

Arizalananveyaverimidusen
atik su motor ve pompalarin
onarilmasi(Merkez  ilceler
disinda kalan 10 ilce)

1.324.000,

00+

0. 65%

1.324.000

0, 64%

PH 1.3.1 iskele AAT
tesisi havalandirma
6 ve camur Unitelerine
ait aeratorlerinin
degisimi

Atk  su aritma  tesisi
havalandirma havuzlarinda
kullanilmak tizere 6 adet
aerator alimi ve montaji

880.000,

00+t

0, 43%

880.000

0, 42%

PH 13.2. Atk su
7 aritma tesislerini

isletmek

Atk su aritma tesislerinin
isletilmesi amacli personel,
laboratuvar ve kimyasal
malzeme ihtiyacinin
karsilanmasi

3.644.000,

00+

1. 79%

3.644.000

1.76%

PH 133. Atk su
hatlarini aktif
8 | halde tutmak ve
verimli  calismasini
saglamak

Mevcut kanalizasyon
hatlarinin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi
(Merkez ilceler disinda kalan
10ilce)

3.152.800,

00+t

1. 57%

3.152.800

1, 54%

Kanalizasyon Borusu Almi
(Merkez ilgeler Disinda Kalan
10 ilce)

240.000,

00+

0,12%

240.000

0. 12%

Mevcut kanalizasyon
bacalarini yikseltilmesi
ve yenilenmesi  (Merkez
ilceler disinda kalan 10 ilce,
kanalizasyon bacasi alimi
dahil)

658.800,

00t

0,32%

658.800

0,32%

Kanalizasyon  sebekesinde
bakim-onarim  calismalari
yurtitmek  tzere hizmet
alimi kapsaminda personel
calistirmasi (Merkez ilceler
disinda kalan 10 ilce)

3.211.000,

00 ¢

1.58%

3.211.000

1. 55%

88
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PH 211 Atk su
desarj noktalarinin
kontrolu ve atk su
ruhsat, denetim
faaliyetlerinin
yuritilmesi

Atk  desarj noktalarinin
kontrolli ve atk su ruhsat,
denetim faaliyetlerinin
yurutulmesi

672.000,00 ¢

0,33%

672.000

0.32%

PH 311 Sebeke
hatlarini  rehabilite

etmek ve yenilemek

ENH yapimi

500.000, 00

0. 25%

500.000

0, 24%

Edremit ilcesi icme suyu
sebeke hatlarinin  deplase
vapimi

550.000, 00 £

0.27%

550.000

0.27%

icme suyu insaat yapim isi
(depo, kaptaj, sebeke hatti,
isale hatti)

8.330.400, 00

4,10%

8.330.400

4,02%

Van ili muhtelif ilcelerde
icme suyu insaatl yapim
isi(depo, kaptaj, sebeke hatti,
isale hatti)

5.000.000, 00 £

2, 46%

5.000.000

2. 41%

IPA- 1 Eris icme suyu Projesi

3.825.000,00 £

0, 00%

3.825.000

1. 85%

25000 m cesitli caplarda
asbest boru degisimi

1.500.000, 00 £

0.74%

1.500.000

0, 72%

Boru, boru ek parcas
ekipman, konkasdr, hirdavat
ve elektrik malzeme alimi

5.500.000, 00

2,70%

5.500.000

2,65%

icme suyu icin  kimyasal
malzeme alimi yapilmasi

1.000.000, 00 £

0, 49%

1.000.000

0. 48%

n

PH 3.1.2. Mahalle
statist  kazanmis
koylerde sondaj
kuyusu acarak icme
suyu temin etmek

Acilacak sondaj kuyusu ve

vapilacak bakim onarimlar
igin  motor ve pompa
malzeme alimi

1.350.000,00

0, 66%

1.350.000

0, 65%

Regtilator, Jenerator
otomasyon  sistemlerinin

kurulmasi

1.420.000,00 ¢

0,70%

1.420.000

0, 69%

Sondaj ve membadan terfili
tesislerdeki motorlarin

sarim islerinin yapilmasi

1.000.000, 00«

0, 49%

1.000.000

0, 48%

Vana, debimetre ve basing
transmitterleri alimi

350.000,00

0.17%

350.000

0.17%
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Merkez ilceler icin SCADA ve
802.400,00¢ 0,3%% 802.400 0,3%%
otomasyon sistemi alimi
13 ilceye icme suyu proje
ceve o Y prol 2.363.200,00 ¢ 1,16% 2.363.200 1, 14%
temini hizmet alim
Gevas ilcesi Akdamar Adasi
ve dokuz agac mahallesi | 3.720.600, 00 £ 1.83% 3.720.600 1.80%
PH 313 lcme icme suyu yapim isi
suyu tesislerinin .
Y Tusba, Ipekyolu, ve Edremit
bakim onarimlarinin | | ) )
ilcelerinde terfi merkezleri
vapilmasi  isletme ) | 22.715.000, 00 £ 1, 17% 10, 96%
e ve  sondajlarin  enerji 22.715.000
iderlerinin
8 bedellerinin karsilanmasi
12 |karsilanmast,
personel|ime suyu  hizmetlerinde
calistirilmasi | cauismak  iizere gorevli | 6.000.000,00¢ | 2 95% 6.000.000 2,90%
ve otomasyon | hizmet alimi
sistemiyle  kontrol
SCADA ve otomasyon
altina alinmasi U 1157.500,00 | 0,57% 1157.500 | 0,56%
sisteminin kurulmasi
icme suyu tesislerin bakim
onarim ve idamesi, depo
ve pompa tesis binalarinin
8.127.500, 00 ¢ 4, 00% 8.127.500 3,92%
temizlik bakim onarim ve
cevre duizenlemelerinin
vaptiritmasi
icrme suyu aritma tesislerinin
PH 3.1.4. igme suyu | isletilmesi amacli personel,
13 | artma tesislerinin | laboratuvar ve kimyasal | 3.144.000, 00 1, 55% 3.144.000 1,52%
isletimini saglamak | malzeme ihtiyacinin
karsilanmasi

S0
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icme suyu  sebekesinde
bakim-onarim calismalarini
yirutmek  Uzere  hizmet

VASKI www.vaskigov.tr

6.129.000, 00 £ 3,01% 6.129.000 2,96%
alimi kapsaminda isci
calistirlmasi (Merkez ilceler
disinda kalan 10 ilce)
icme suyu sebeke arizalarini
gidermek icin boru baglant 800.000, 00 £ 0,39% 800.000 0,39%
elemani alinmasi
PH 315  lcme
Suyu hatlarnnin | YN icme  suyu  hatt
verimli  calismasini vapilmasi  (Merkez ilgeler | 2.238.800, 00 & 1,10% 2.238.800 1, 08%
14 saglamak ’ ve | disinda kalan 10 ilce)
halka kesintisiz su , )
Depo ve tesis binalarini
ulastirmak ! ’
dezenfekte edilmesi (Merkez | 3.244.000, 00 ¢ 1, 60% 3.244.000 1,57%
ilceler disinda kalan 10 ilce)
Depo ve tesis binalarinin
bakim-onarimini ve cevre
dizenlemesini  vapilmasi | 3.144.000, 00 £ 1, 55% 3.144.000 1, 52%
(Merkez ilceler disinda kalan
10 ilce)
Kaptaj vapilmasi (merkez
1.547.600, 00 ¢ 0, 76% 1.547.600 0, 75%
ilceler disinda kalan 10 ile)
Birimler tarafindan
PH 411 Idarenin | hazirtanan yonetmelik,
eylem ve | yonerge ve genelge gibi
: : duzenleyici islemler
fslemlerinde e e 99.000,00% | 0 05% 99.000 |  0,05%
hukuka uygunlugun hakkinda gorts taleplerinin
15 saglanmasi. karsilanmasi ve birimlerin
uyusmazliklarin adli hukuki  gorus taleplerinin
ve idari mercilerde | karstanmasi
etkin bir sekilde
Takibi yapilacak icra dosyasi 385.000,00 ¢ 0,19% 385.000 0,19%
cézimlemek
idarenin hukuki | idare lehine ve aleyhine
200.000, 00 ¢ 0, 10% 200.000 0, 10%
islemlerini takip | acilan davalarin takibi
etmek
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Egitim faaliyeti
diizer ) 395.271, 00 £ 0,19% 395.271 0,19%
lizenlenmesi
PH 412, Kurum
calisanlarinin
ta ma mi
hedeflenerek,
calisanlarin calisma Kurum calisanlarina calisma
potansiyelini ortamina motive edecek,
aciga ckaracak ve iliskilerini gliclendirmek 20.000,00 ¢ 0, 01% 20.000 0, 019%
gelistirecek  egitsel | UZ8re duzenlenecek sosyal
16 | faaliyetler ve | vekulturel etkinlik yaplmasi
sosyal dayanismayi
glclendirecek
kulttrel sosyal
etkinlikler
dizenlemek. | porgonellerin ozlik
persone orL BlETiE, SO e e 1.243.729, 00 £ 0. 61% 1.243.729 0. 60%
maas  odemelerini maas tahakkuk islemlerinin T o o R
diizenlemek. yapllmasi.
PH 4.13. Personel
ozlik haklarini
dizenli bir sekilde
Personelin ozlik dosyalari
takip ederek ]
17 icin elektronik arsiv yonetim 20.000,00¢ 0,01% 20.000 0, 01%
kayit altna almak | o
sisteminin olusturulmasi
amaciyla elektronik
arsiv yonetim
sistemine gecrmek
PH 414 Is Saglg
ve givenligi
calismalarini  etkili | Acil eylem plan, risk analizi,
bicimde yuruterek, | ISG egitimi, saglk taramasi
18 230.000, 00 £ 0, 1% 230.000 0, 1%
is riskini minimize | ve is guivenligi denetimi
etmek amaciyla | yapilmasi
I5SG  calismalarini
yurttmek

92
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PH 4.1.5. Calismalar
kamuoyuna
tanitmak ve SU'yun
onemine iliskin alg
varatmak

Halkla iliskiler ve tanitim
kampanyalari yapmak,
brosur, afis  ve ilan
hazirlanmasi

183.350,

00+

0. 05%

183.350 0, 09%

Halkin memnuniyetini
olecmek icin anket yapilmasi

136.300.

00+

0,07%

136.300 0.07%

Su tasarrufu farkindaligi
olusturmak  icin  halka
YONELIK seminer

calismalari diizenlenmesi

263.350,

00+

0. 13%

263.350 0.13%

20

PH 416. Cagn
merkezine gelen
cagrilari yanitlamak
ve geregini yapmak

Cagrt  merkezine  gelen
cagrilara % 100 cevap
vermek icin  vapilacak
personel  hizmet  alm
vapilmasi

240.000,

00t

0, 12%

240.000 0.12%

21

PH 4.21. Donanm
alt yapisini
guclendirmek

Bilgisayar, yazici, tarayici ve
fotokopi makinesi

200.000,

00+

0.10%

200.000 0,.10%

Kamera GUVENLIK
sistemleri

100.000.

00+

0. 05%

100.000 0. 05%

Mevcutta  kullanilan  ve
kullanitmasi planlanan
telefon suresi ile metho
ethernet ve ADSL hat
hizlarinin arttirilmasina
iliskin iyilestirmeler

vapilmasi

50.000,

00+

0,02%

50.000 0,02%

Bakim, onarim ve kurulum
talep sayisi

365.650,

00¢

0.18%

365.650 0.18%

iletisim /erisim agina iliskin
hizmetlerin yapitmasi

370.650,

00+

0.18%

370.650 0.18%

22

PH 422, Yazlm
sistemlerinin
gelistirilmesi ve
kurulmasi

Bilgi  yonetim  sistemi,
elektronik belge yonetim
sistemi, GUVENLIK sistemi,
takip sistemleri, web sayfasi
vb.  vaziim altyapilarinin
gelistirilmesi ve
gtincellemelerinin yapilmasi,
yillk  bakim ve  destek
bedellerinin denmesi

200.000,

00+

0, 10%

200.000 0, 10%

Yeni  yazlm  alnmasi
ve mevcut  vaziimlarin
glincellenmesi, veni
modiuiller hazirlanmasi,

lisans bedellerinin denmesi

873.700,

00«

0, 43%

873.700 0. 42%
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Genel  Mudurlok — hizmet 320.200,00¢ 0.16% 320.200 0. 15%
PH 43.1. Proje Ve | hinac) projesinin yapilmasi T e ’ o
23 | kamulastirmalari
yapmak Kamulastirma yapllmasi 400000000t | 1.97% 4.000.000 1,93%
PH 432, Enerji
ihtivacini karsilamak | Enerji ihtiyacini karsilamak
24 | icin pilot calismalar | icin glines enerjisi santralleri 640.200,00 ¢ 0,31% 640.200 0,31%
ve vyeni projeler | projesi yapmak
vapmak
PH 4.33. Makine
parkindaki  gorevli | . o
25 Is makinesi alinmasi 3.395.000, 00 & 1,67% 3.395.000 1, 64%
arac sayisini % 60
oraninda artirmak
Hizmet alimi isi kapsaminda
bakim onarim hizmetleriicin | 2.816.600, 00 £ 1,38% 2.816.600 1,36%
temin edilecek personel
Her wyil ici 1 adet o&zel
GUVENLIK hizmet almi isi | 2.401.600, 00 £ 1,18% 2.401.600 1.16%
kapsaminda hizmet alinmasi
PH 43.4. Kurumun o
Yatirim amacli makine ikmal
ekip- ekipman, | 4506.100, 00 & 2, 41% 4.906.100 2,37%
N . isi icin mal ve malzeme alimi
26 | GUVENLIK, akaryakit
ve diger destek | kurum araclari ile hizmet
hizmetlerini sunmak | gmi ile  temin  edilen | 3.091.600, 00 £ 1,52% 3.091.600 1. 49%
araclarin akaryakit alim isi
VASKI Genel Mudurluguntn
hizmetlerinin - yurttulmesi
amaciyla her yil icin ihtivag | 14.743.100, 00 £ 7,25% 14.743.100 7,12%
duyulan is makinesi ve arag
hizmet alimi isi yapilmasi
Kurumun  stratejik planinin
hazirlanmasi, butcenin
hazirlanmasi, ic kontrolin
yapilmasi, birimlerin
performanslarinin izlenmesi 220.000,00 ¢ 0. 1% 220.000 0, 1%
ve faaliyet raporlarinin
PH 4.4.1. Stratejik
hazirlanmasi, basim - yayimi
plan,  bltce, ¢ R
ve buna iliskin egitim ve
kontrol, performans
27 tanitim
izleme ve faaliyet
raporlarinilon  mali kontroli ve
hazirlamak butce  denetimini  etkin
hale getirerek  kurumun
mali acidan kontrol altina 33.000,00¢ 0,02% 33.000 0,02%
alinmasini saglamak
amaclyla egitim programlart
duzenlemek
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PH 45.1.
artirmak

Tahsilati

Hedeflenen tahsilat oranina
ulasmak icin online Gdeme
sistemi kullaniminin
vayginlastirilmasi ve tanitici

araclar kullanilmasi

35.000, 00

0, 02%

35.000

0, 02%

PH 452
abonelerin

Tim
duizenli
okunmasi, tuketimin
kontrol alinmasi
ve tahakkukun

arttirilmasi

GENEL YONETIM GIDERLERI

GENEL TOPLAM

Endeks okumalarin duzenli
ve eksiksiz olmasi amaciyla
her vil icin 1 adet hizmet
almiisi yapilmasi

9.405.000,00 ¢

4,62%

9.405.000

4, 54%

Kayip kacak'la miucadele
edilmesi kapsaminda

yurttulen faaliyetler

2.662.000,00

1,31%

2.662.000

1,28%

Tuketimi olcebilmek,
tahakkuku arttrmak ve su
tasarrufunu da saglamak
amacl soguk su sayacinin

alinmasi

1.422.000,00 ¢

0,70%

1.422.000

0,65%

Su sayaclarinin - okunabilir
alana tasinmasi

322.000,00 ¢

0,16%

322.000

0.16%

UAVT ve MAKS
entegrasyonu abone bilgi
glincellestirilmesi  ve  bu
bilgilerin CBS verisi olarak
hazirlanmasi

228.000,00 ¢

203374158 £

0. 1%

98, 15%

3.825.000 £

1. 85%

228.000

207.199.158 £

0. 1%

0, 00%

100%

VASKI www.vaskigov.tr
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D.2 TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

Toplam Kaynak Ihtiyaci Tablosu; idarenin toplam kaynak ihtiyacinin ekonomik kodlamaya gore toplu

sekilde gosterilmesidir. Buna gore 2018 yilinda butce 6deneklerimiz icinde en buytk pay mal ve hizmet
alimlart (% 39,9) ile sermaye giderlerine (% 36,4) gitmektedir.

ACIKLAMA

PERSONEL GIDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRIMI

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

FAIZ GIDERLERI

CARI TARNSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI

BORC VERME

YEDEK ODENEKLER

96

TOPLAM

BUTCE ODENEGI % Dagilim
25.220.000,00 12,86
5.153.000,00 2,27
90.586.000,00 39,87
5.580.000.00 2,46
1.510.000,00 0.66
82.724.000,00 36,41
50.000,00 0,02
200.000,00 0,09
12.200.000,00 536
227.223.000,00 100,00
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F. SORUMLU BIRIMLER TABLOSU

Performans Programi 2018

2018 PERFORMANS : o
SN . FAALIYET SORUMLU BIRIM
HEDEFI
Atk sularin uzaklastirilmasl amaciyla kanalizasyon | Plan Proje Dairesi
hatti yapimi Baskanligi
Plan Proje Dairesi
Atik su aritma tesisleri projesi )
Baskanligl
PH 11.1.Atk Sularin L
. Plan Proje Dairesi
1 | Uzaklastirilimasi Amaciyla | Merkez atik su aritma tesisi (ilbank) Bckanl I
Kanalizasyon Hatti Yapmak e
Ercis atik su aritma tesisi ve kanalizasyon hat insaati | Plan Proje Dairesi
(ilbank) Baskanligl
) ) ! Plan Proje Dairesi
Kanalizasyon hatti insaati(ilbank) 3
Baskanligi
PH 112, 3 ilcede 5 km )
) Edremit, Tusba ve Ipekyolu ilcelerindeki sebeke | Kanalizasyon Dairesi
2 | kanalizasyon sebeke hattini ) T ) )
_ hattinin yenileme ve iyilestirilmesi Baskanligi
yenilemek
PH 1.2.1. Asfalt, kilit tasi altinda
kalmis ve deforme olmus
2000 adet kanalizasyon baca kapaginin yenilenerek | Kanalizasyon Dairesi
3 | 7. 000 adet kanal baca ve
) . yol koduna yukseltilmesi Baskanligl
menfez kapagini yenilemek ve
yol koduna yukseltmek
7 PH 122. 1200 km hattin 1200 km sebeke hattinn sayisal isletme planinin | Kanalizasyon Dairesi
sayisal verilerini toplamak hazirlanmasi Baskanlig
Kanalizasyon sebeke hatlarini isletmek icin personel | Kanalizasyon Dairesi
hizmet alimi yapitmasi Baskanligi
Edremit, Tusha ve ipekyolu ilcelerinde isletimde olan ) o
) ) . Kanalizasyon Dairesi
PH12.3. 3 ilcede kanalizasyon kanalizasyon sebeke hattinin temizlenmesi ve bakim- Baskanig
. sebeke  hatlarini  isletmek onarimi
ve bakim onarimlarini | Edremit, Tusba ve ipekyolu ilcelerinde abone hatti ) o
o - Kanalizasyon Dairesi
gerceklestirmek ve ariza giderim calismalarinda kullanilmak tzere }
T Baskanligi
malzeme alimi
Arizalanan veya verimi dusen atk su motor ve ) o
i Kanalizasyon Dairesi
pompalarin onarilmasi(Merkez ilceler disinda kalan )
10ilce) Baskanligi
ilce

VASKI www.vaskigov.tr
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8

110

PH 13.1
havalandirma

ve

iskele AAT tesisi

camur Atk su aritma tesisi havalandirma havuzlarinda

Unitelerine ait aeratorlerinin

degisimi

PH
tesislerini isletmek

13.2. Atk su

aritma

PH 133. Atk su hatlarini
aktif halde tutmak ve verimli

calismasini saglamak

PH 211 Atk

su

desar

noktalarinin kontrolt ve atik su

ruhsat, denetim faaliyetlerinin

yurutilmesi

PH 3.1

Sebeke

hatlarini

rehabilite etmek ve yenilemek

kullanitmak Uzere 6 adet aerator alimi ve montaij

Atik su aritma tesislerinin isletilmesi amacli personel,

laboratuvar ve kimyasal malzeme ihtiyacinin

karsilanmasi

Mevcut kanalizasyon hatlarinin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi (Merkez ilceler disinda kalan 10 ilce)

Kanalizasyon borusu alimi (Merkez ilceler disinda
kalan 10 ilge)

Mevcut kanalizasyon bacalarini yukseltilmesi ve
yenilenmesi (Merkez ilceler disinda kalan 10 ilce,
kanalizasyon bacasi alimi dahil)

Kanalizasyon sebekesinde bakim-onarim calismalari
yuritmek Uzere hizmet alimi kapsaminda personel
calistirmasi (Merkez ilceler disinda kalan 10 ilce)

Atik desarj noktalarinin kontrolu ve atik su ruhsat,
denetim faaliyetlerinin yurutdlmesi

ENH yapimi

Edremit ilcesi icme suyu sebeke hatlarinin deplase
yapimi

icme suyu insaati vapim isi(depo,kaptaj, sebeke
hattiisale hatti)

Van ili muhtelif ilcelerde icme suyu insaati yapim
isi(depo kaptaj,sebeke hatti, isale hatti)

IPA- 1 Eris icme suyu Projesi

25000 m Cesitli caplarda Asbest boru degisimi

Boru, boru ek parcasi, ekipman, konkasor, hirdavat ve
elektrik malzeme alimi

icme suyu icin kimyasal malzeme alimi yapilmasi

www.vaski.gov.tr VASKi

Aritma Tesisleri Daire

Baskanligi

Aritma Tesisleri Daire

Baskanligi

isletmeler Dairesi
Baskanligi

isletmeler Dairesi
Baskanligi

isletmeler Dairesi
Baskanligi

isletmeler Dairesi
Baskanligi

Aritma Tesisleri DB

Plan Proje Dairesi
Baskanligi

Plan Proje Dairesi
Baskanligi
Plan Proje Dairesi

Baskanligi

Plan Proje Dairesi
Baskanligi

Plan Proje Dairesi
Baskanligi
Plan Proje Dairesi
Baskanligi

Plan Proje Dairesi
Baskanligi

Plan Proje Dairesi
Baskanligi



N

12

PH 3.1.2. Mahalle statisu

kazanmis

kuyusu acarak

temin etmek

koylerde

sondaj

icme  suyu

PH 3.1.3. icme suyu tesislerinin

bakim

onarimlarinin

yapilmasi isletme giderlerinin

karsilanmasi,
calistirilmasi
sistemiyle
alinmasi

personel
ve otomasyon

kontrol  altina

PH 3.1.4. icme suyu aritma

tesislerinin isletimini saglamak

VASKI www.vaski.gov.tr

Acilacak sondaj kuyusu ve yapilacak bakim onarimlar
icin motor ve pompa malzeme alimi

Regulator, Jeneratdr otomasyon  sistemlerinin

kurulmasi

Sondaj ve membadan terfili tesislerdeki motorlarin
sarim islerinin yapilmasi

Vana, debimetre ve basin¢ transmitterleri alimi

Merkez ilceler icin SCADA ve otomasyon sistemi alimi

13 ilceye icme suyu proje temini hizmet alimi

Gevas ilcesi Akdamar Adasi ve dokuz agac mahallesi
icme suyu yapim s

Tusba, ipekyolu, ve Edremit ilcelerinde terfi merkezleri
ve sondajlarin enerji bedellerinin karsilanmasi

icme suyu  hizmetlerinde calismak Uzere gorevli
hizmet alimi

SCADA ve otomasyon sisteminin kurulmasi

icme suyu tesislerin bakim onarim ve idamesi,depo
ve pompa tesis binalarinin temizlik bakim onarim ve
cevre duzenlemelerinin yaptiritmasi

icme suyu artma tesislerinin isletilmesi amacli

personel.laboratuvar  ve  kimyasal = malzeme

ihtiyacinin karsilanmasi

Performans Programi

icme Suyu Daires
Bagkanligi

icme Suyu Dairesi
Baskanligl

icme Suyu Daires
Bagkanligi

icme Suyu Daires
Baskanligl

Plan Proje Dairesi
Baskanligi

Plan Proje Dairesi
Baskanligi

icrme Suyu Dairesi

Baskanligi

icme Suyu Daires
Baskanlig

icme Suyu Daires
Baskanligi

icme Suyu Daires
Baskanligi

icrme Suyu Dairesi
Baskanligi

Aritma Tesisleri DB

m
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14

15

16

112

PH 3.1.5. lcme suyu hatlarinin
verimli calismasini saglamak
ve halka kesintisiz  su
ulastirmak

PH 411 idarenin eylem
ve islemlerinde hukuka
uygunlugun saglanmasi,
uyusmazliklarin adli ve idari
mercilerde etkin bir sekilde
coziimlemek idarenin hukuki
islemlerini takip etmek

PH 41.2. Kurum
calisanlarinin tamami
hedeflenerek,calisanlarin
calisma potansivelini  aciga
clkaracak  ve  gelistirecek
egitsel faaliyetler ve sosyal
dayanismayr  guglendirecek
kulturel —sosyal  etkinlikler
duzenlemek, personel ozluk
maas odemelerini diizenlemek.

icme suyu sebekesinde bakim-onarim calismalarini
yurutmek Uzere hizmet almi kapsaminda isci
calistirilmasi (Merkez ilceler disinda kalan 10 ilce)

icme suyu sebeke arizalarini gidermek icin boru
baglanti elemani alinmasi

Yeni icme suyu hatti yapilmasi (Merkez ilceler disinda
kalan 10 ilce)

Depo ve tesis binalarini dezenfekte Edilmesi (Merkez
ilceler disinda kalan 10 ilce)

Depo ve tesis binalarinin bakim-onarimini ve cevre
duzenlemesini yapilmasi (Merkez ilceler disinda kalan
10ilce)

Kaptaj Yapilmasi (Merkez ilceler Disinda Kalan 10 ilce)

Birimler tarafindan hazirlanan yonetmelik, yonerge
ve genelge gibi duzenleyici islemler hakkinda goris
taleplerinin karsilanmasi ve birimlerin hukuki goris

taleplerinin karsilanmasi
Takibi yapilacak icra dosyasi
idare lehine ve aleyhine acilan davalarin takibi

Egitim faaliyeti diizenlenmesi

Kurum calisanlarina calisma ortamina motive edecek,
iliskilerini giclendirmek tizere diizenlenecek sosyal ve
kulturel etkinlik yapitmasi

Personellerin 6zltk islemleri, SGK ve Ucret/maas
tahakkuk islemlerinin yapitmasi.

isletmeler Dairesi
Baskanligi

isletmeler Dairesi

Baskanligi

isletmeler Dairesi
Baskanlig

isletmeler Dairesi
Baskanligi

isletmeler Dairesi
Baskanligi

isletmeler Dairesi
Baskanligi

Hukuk Musavirligi

Hukuk Musavirligi

Hukuk Musavirligi

insan Kaynaklari.ve
Egitim Dairesi Baskanlig

insan Kaynaklari.ve
Egitim Dairesi Baskanlig

insan Kaynaklari.ve
Egitim Dairesi Baskanlig

www.vaski.gov.tr VASKi



18

19

20

21

PH 413. Personel ozlik
haklarini dizenli bir sekilde
takip ederek kayit altina almak
elektronik

amaciyla arsiv

yBnetim sistemine gecmek

PH 414 s
Guvenligi

Saglig  ve
etkili
bicimde yuruterek, is riskini

calismalarini

minimize etmek amaciyla ISG

calismalarini yurttmek

PH 415.

kamuoyuna

Calismalart
tantmak  ve
SU'yun ©Gnemine iliskin alg
yaratmak

PH 41.6. Cagri merkezine
gelen cagrilan yanitlamak ve

geregini yapmak

PH 4.2.1. Donanim Alt Yapisini
GUclendirmek

VASKI www.vaski.gov.tr

Personelin 8zluk dosyalart icin elektronik arsiv

yonetim sisteminin olusturulmasi

Acil eylem plani, risk analizi, ISG egitimi, saglik
taramasi ve is gtivenligi denetimi yapilmasi

Halkla iliskiler ve tanitim kampanyalari yapmak,

brosur, afis ve ilan hazirlanmasi

Halkin memnuniyetini lcmek icin anket yapilmasi

Su tasarrufu farkindaligi olusturmak icin halka
YONELIK seminer calismalari duzenlenmesi

Cagri merkezine gelen cagrilara % 100 cevap vermek
icin yapilacak personel hizmet alimi yapilmasi

Bilgisavar, Yazici, Tarayici ve Fotokopi Makinesi

Kamera GUVENLIK Sistemleri

Mevcutta kullanilan ve kullanilmasi planlanan telefon
stresi ile metho ethernet ve ADSL hat hizlarinin

arttinlmasina iliskin iyilestirmeler yapilmasi

Bakim, onarim ve kurulum talep sayisi

iletisim /erisim agina iliskin hizmetlerin yapilmasi

Performans Programi

insan Kaynaklari.ve
Egitim Dairesi Baskanlig

ISG Sube Mudurlugu

Halkla iliskiler Mudurlugu

Halkla iliskiler Mudurlugu

Halkla iliskiler Mudurlugu

Halkla iliskiler Mudurlugu

Bilgi islem Dairesi
Baskanligi

Bilgi islemn Dairesi
Baskanligi

Bilgi islemn Dairesi
Baskanligi

Bilgi isler Dairesi
Baskanligi

Bilgi isler Dairesi
Baskanligi
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22

23

24

25

26

27

114

PH 4.2.2. Yazilim sistemlerinin

gelistirilmesi ve kurulmasi

PH 4.3.1.
kamulastirmalari yapmak

Proje

PH 432 Enerji

ve

ihtiyacini

karsilamak icin pilot calismalar

ve yeni projeler yapmak

PH 43.3. Makine parkindaki

gorevli arag sayisini % 60

oraninda artirmak

PH 43.4. Kurumun

ekip-

ekipman, GUVENLIK, akaryakit
ve diger destek hizmetlerini

sunmak

PH4.4.1. Stratejik plan, butce, i¢
kontrol, performans izleme ve

faaliyet raporlarini hazirlamak

Bilgi yonetim sistemi, elektronik belge yonetim
sistemi, GUVENLIK sistemi, takip sistemleri, web
sayfasi vb. yazilm altyapilarinin gelistirilmesi ve
guncellemelerinin yapitmasi, yillk bakim ve destek

bedellerinin 6denmesi

Yeni vazlm alnmasi ve mevcut vyazilimlarin
glincellenmesi, yeni modtller hazirlanmasi, lisans

bedellerinin 6denmesi

Genel Mudurluk hizmet binasi projesinin yapitmasi

Kamulastirma yapilmasi

Enerji ihtiyacini  karsilamak icin  gtines enerjisi

santralleri projesi yapmak

is makinesi alinmasi

Hizmet alimi isi kapsaminda bakim onarim hizmetleri

icin temin edilecek personel

Her yil ici 1 adet 6zel GUVENLIK hizmet almi isi
kapsaminda hizmet alinmasi

Yatirim Amacli makine ikmal isi icin mal ve malzeme
alimi

Kurum Araclart ile hizmet alimi ile temin edilen

araclarin akaryakit alim isi

VASKI Genel Mudurluguntin hizmetlerinin yurtttilmesi
amaciyla her vil icin ihtiyag duyulan is makinesi ve
arag hizmet alimi isi yapitmasi

Kurumun stratejik planinin hazirlanmasi, butcenin

hazirlanmasiic ~ kontrolun  yapilmasi.birimlerin
performanslarinin izlenmesi ve faaliyet raporlarinin
hazirlanmasi, basim - yayimi ve buna iliskin egitim ve

tanitm

On mali kontroli ve biitce denetimini etkin hale

getirerek kurumun mali acidan kontrol altina
alinmasini saglamak amaciyla egitim programlar

diizenlemek

Bilgi islern Dairesi
Baskanligi

Bilgi islem Dairesi
Baskanligi

Plan Proje Dairesi
Baskanligi

Plan Proje Dairesi
Baskanligi

Plan Proje Dairesi
Baskanligi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi
Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi
Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanlig

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi

Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi

www.vaski.gov.tr VASKi



28 | PH4.5.1. Tahsilatl artirmak

PH 45.2. Tum abonelerin
g duzenli okunmasi, tuketimin
kontrol alinmasi ve tahakkukun

arttiritmasi

VASKI www.vaskigov.tr

Hedeflenen tahsilat oranina ulasmak icin online
odeme sistemi kullaniminin  yayginlastiritmasi ve
taniticl araclar kullanilmasi

Endeks okumalarin dizenli ve eksiksiz olmasi

amaciyla her yilicin 1adet hizmet alimi isi yapitmasi

Kayip kacak'la mucadele edilmesi kapsaminda
yurutulen faaliyetler
Tuketimi  6lcebilmek, tahakkuku arttrmak ve su

tasarrufunu da saglamak amacli soguk su sayacinin
alinmasi

Su sayaclarinin okunabilir alana tasinmasi

UAVT ve MAKS entegrasyonu abone bilgi
guncellestirilmesi ve bu bilgilerin CBS verisi olarak
hazirlanmasi

Performans Programi

Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanlig

Abone isleri Daire
Baskanligl

Abone Isleri Daire
Baskanligl

Abone isleri Daire
Baskanligl

Abone Isleri Daire
Baskanligi

Abone Isleri Daire
Baskanligi
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